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Nama : WEGAAZIZAH

NPM 12262201092

Universitas : Universitas Muhammadiyah Bengkulu

Fakultas/Prodi :  Ekonomi dan Bisnis/ Akuntansi

Judul : Pengaruh Tingkat Pendidikan, Kompetensi Dan Independensi

Terhadap Kualitas Audit Pada Bpkp Perwakilan Bengkulu

I1. IDENTITAS RESPONDEN

1. Jenis Kelamin

O] Laki-laki
(1 Perempuan

2. Usia

[] <25 tahun
[] 25 - 30 tahun
[ 31 — 35 tahun
] 36 — 40 tahun
1> 40 tahun

3. Pendidikan Terakhir

[ S1 Akuntansi
O S2 AKkuntansi
[1 S3 Akuntansi
[1 Lainnya, sebutkan:

4. Jabatan dalam Penugasan Audit

0 Junior Auditor
[ Senior Auditor
(1 Supervisor
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[] Manager
L] Partner

5. Pengalaman Kerja sebagai Auditor

[ <1 tahun

] 1 -3 tahun
] 4 — 6 tahun
] 7 —10 tahun
(1> 10 tahun

6. Masa Kerja di Kantor Akuntan Publik Saat Ini

[ <1 tahun

J 1 -3 tahun
] 4 — 6 tahun
0 7 — 10 tahun
] > 10 tahun

7. Ukuran Kantor Akuntan Publik

[] KAP Besar (Big Four / afiliasi internasional)
[J KAP Menengah
] KAP Kecil

8. Jumlah Penugasan Audit yang Pernah Ditangani

[ <5 penugasan

[1 5 - 10 penugasan
L] 11 — 20 penugasan
[ > 20 penugasan

II1. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER

Kuisioner terdiri dari 4 (Empat) bagian yang terdiri dari :

1. Kecerdasan Spiritual, Kecerdasan Emosional, Kecerdasan Intelektual dan
Kecurangan Akuntansi. Item pertanyaan tidak memiliki pernyataan benar atau
salah, oleh karena itu pilihlah satu jawaban yang sesuai dengan kondisi

sebenarnya dengan cara memberi tanda Ceklist ) pada kotak yang tersedia.
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No. Pernyataan Jawaban | Nilai

1. | Sangat Setuju SS 5
2. | Setuju S 4
3. | Netral N 3
4. | Tidak Setuju TS 2
5. | Sangat Tidak Setuju STS 1

IV. PERNYATAAN MENGENAI VARIABEL PENELITIAN
Kualitas Audit (Y)

No. Pernyataan SS S N TS | STS

Auditor mampu mengidentifikasi
1 | salah saji material dalam laporan
keuangan.

Auditor mampu  mendeteksi
2 | indikasi kecurangan selama proses
audit.

Auditor melakukan pengujian bukti
audit secara rinci dan mendalam

Auditor  tidak  mengabaikan
4 | informasi penting dalam proses
pemeriksaan audit

Auditor melaporkan setiap temuan
5 |audit sesuai dengan  hasil
pemeriksaan

Auditor tetap melaporkan
6 | kesalahan  meskipun terdapat
tekanan dari pihak manajemen

Auditor menyusun perencanaan
7 |audit sesuai dengan ketentuan
SPAP/ISA

Auditor melaksanakan prosedur
audit sesuai dengan standar audit

Tingkat Pendidikan (X1)

No Pernyataan SS S N TS | STS
Tingkat pendidikan formal yang
| | sava miliki mendukung

kemampuan teknis saya dalam
melaksanakan audit

Pendidikan akademik saya
memberikan dasar pengetahuan
yang memadai untuk menjalankan
prosedur audit
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Saya secara rutin mengikuti
pelatihan atau pendidikan
berkelanjutan untuk meningkatkan
pengetahuan audit

Pelatihan dan pendidikan
berkelanjutan yang saya ikuti
membantu meningkatkan kualitas
pekerjaan audit saya

Sertifikasi profesional yang saya
miliki mencerminkan kompetensi
saya sebagai auditor

Kepemilikan sertifikasi profesional
membantu saya melaksanakan
tugas audit secara lebih baik

Kompetensi (X2)

No

Pernyataan

SS

TS

STS

1

Saya memahami standar audit dan
standar akuntansi yang digunakan
dalam pelaksanaan audit

Saya mampu menjalankan proses
audit secara profesional sesuai
dengan ketentuan yang berlaku

Saya telah mengikuti pelatihan
teknis yang mendukung
pelaksanaan prosedur audit

Pelatihan teknis yang saya ikuti
membantu meningkatkan
kemampuan praktis saya dalam
melakukan audit

Saya menguasai langkah-langkah
dan teknik yang diperlukan dalam
proses audit

Saya mampu menerapkan prosedur
audit secara tepat dalam setiap
penugasan

Saya memiliki keahlian teknis
dalam  menganalisis  laporan
keuangan  untuk = mendeteksi
kesalahan

Saya mampu melakukan pengujian
dan analisis bukti audit secara tepat




&3

Independensi (X3)
No Pernyataan SS N TS | STS
Saya tidak memiliki kepentingan
1 | pribadi yang dapat memengaruhi
pelaksanaan audit pada klien
Dalam penugasan audit, saya
2 | mampu menjaga sikap profesional
tanpa konflik kepentingan
Saya mengambil keputusan audit
3 | berdasarkan bukti audit yang
diperoleh
Tekanan dari pihak tertentu tidak
4 | memengaruhi penilaian saya dalam
proses audit
Saya mampu menjaga sikap mental
5 | yang bebas dari pengaruh pihak
yang diaudit
Hubungan pribadi atau profesional
6 | tidak memengaruhi penilaian saya
sebagai auditor
Lampiran 2. Data Tabulasi
Tabulasi Variabel Tingkat Pendidikan (X1)
Tingkat pendidikan
TP1 TP2 TP3 TP4 TP5 TP6 TOTAL
4 3 3 3 3 4 20
3 3 3 3 < 4 20
5 4 4 S S 3 28
3 2 3 2 3 2 15
4 5 5 5 < 4 27
5 4 4 S 5 5 28
4 3 5 4 5 5 26
5 4 4 5 5 5 28
5 4 4 A 5 5 28
5 4 4 4 4 5 26
4 4 5 2 1 5 21
4 4 4 4 4 4 24
4 4 5 5 5 5 28
4 5 4 1 5 5 24
3 3 2 2 2 2 14
4 3 4 4 4 4 23
4 3 4 4 3 4 22
4 4 4 3 3 4 22
5 5 5 4 5 4 28




84

TOTAL

20

28

24
27

14
27

20

23

23

29

19
22

18
24
24
28

23

22

19
28

28

28

28

28

23

20
29

28

20

TP6

TP5

TP4

Tingkat pendidikan

TP3

TP2

TP1

Tabulasi Variabel Kompetensi (X2)

Kompetensi

Total

30
29

39
27
34
39
32
39

K8

K7

K6

K5

K4

K3

K1
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Kompetensi

Total

39
40

39
27

33
34
26
31

31

31

39
29

39
35

32
29
36
29
31

31

29
28

29
25

38
24
39
31

35

26
39
39
38
38
39
31

29
36
39
37

K8

K7

K6

K5

K4

K3

K1
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Tabulasi Variabel Independensi (X3)

Independensi

Total

25

22
28

27

30
28

26

28

28

26

28

29

30
30

19
22
30
24
28

22
27

29

2

27

28

20
22
22
26

23

21

22
29

25

28

22
30
24
28

28

26

IP6

IP5

P4

IP3

1P2

IP1
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Independensi

Total

30
28

22
22
26

28

26

IP6

IP5

P4

IP3

1P2

IP1

Tabulasi Variabel Kualitas Audit (Y)

TOTAL

35
32
40

34
39
40

40

40

40

38
40

37
39
38
26

32
36
33
40

32
39
39
38

32
40

32
32
32
37
32

kualitas audit

KUA4

KUAS

KUA7

KUAG6

KUAS

KUA3

KUA2

KUAI
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kualitas audit

KUA1

KUA2

KUA3 KUA4

KUAS

KUAG6

KUA7

KUAS

TOTAL

32

28

40

32

40

32

38

32

40

40

38

40

40

32

32

40

40

E-NIRV, R RV, i (RSN RSN O, [ O, ) (R SN RO, B R, NSNS RO, | (N SN RO, B O, T RV, T [ SN IR SN

EENIRV, R RV, RSN NSNS AV, R A, RO, RO, I R, T [N SN O, [ (N SN ) 1 [ SN RO, i [ S B SN

FENIRV, R RV, RSN N O, R A, R RO, RO, B R, NSNS RO, [ (N SN RO, ) I SNR RV, T LS ) R SN
(SRR, R RV, | NS RSN O, O, O, 1 RO, I R, [N SN O, [ (N SN O 1 N SN U, i [ SN B SN

(SRR, R RV, | (RSN RSN O, O, O, 1 RO, T R, T [ SN [ SN (N SN RO, i I SN RO, T LS )i JE SN

NIV N N VA VS (T VS IV N VA N KV I N KV N N

(N RV, R RV, SN N O, R A, R RO, R RV, R RV, N NSNS RO, | (NSNS RO, B JUSH R U, [ L US i SN

NIV I E N N EV RV N RV KU I N N NG K I N KOO OO

37

Lampiran 3.Hasil Uji Deskriptif Statistik

Tabel 4. 6 Hasil Uji Deskriptif Statistik

Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Tingkat Pendidikan 48 14 30 24.48 4.244
Kompetensi 48 24 40 33.69 4.665
Independensi 48 20 32 26.48 3.090
Kualitas Audit 48 26 40 36.19 3.901
Valid N (listwise) 48
Sumber: data diolah (2026)
Lampiran 4. Uji Validitas
Tabel 4. 7 Hasil Uji Validitas
Variabel Item Pernyataan Cff:le’;;?inon Sig Keterangan
Tingkat 1 0,758 0,000 Valid
Pendidikan 2 0,737 0,000 Valid
3 0,758 0,000 Valid
4 0,765 0,000 Valid
5 0,793 0,000 Valid
6 0,752 0,000 Valid
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Variabel Item Pernyataan Clojfrziirzl)n Sig Keterangan
Kompetensi 1 0,811 0,000 Valid
2 0,807 0,000 Valid
3 0,836 0,000 Valid
4 0,881 0,000 Valid
5 0,839 0,000 Valid
6 0,770 0,000 Valid
7 0,873 0,000 Valid
8 0,838 0,000 Valid
Independensi 1 0,813 0,000 Valid
2 0,803 0,000 Valid
3 0,798 0,000 Valid
4 0,718 0,000 Valid
5 0,734 0,000 Valid
6 0,711 0,000 Valid
Kualitas Audit 1 0,824 0,000 Valid
2 0,822 0,000 Valid
3 0,882 0,000 Valid
4 0,876 0,000 Valid
5 0,800 0,000 Valid
6 0,894 0,000 Valid
7l 0,805 0,000 Valid
8 0,882 0,000 Valid

Sumber: data diolah (2026)
Lampiran 5.Uji Reabilitas
Tabel 4. 8 Hasil Uji Reabilitas

No Variabel Cronbach’Alpha Nilai Keterangan
1 | Tingkat Pendidikan 0,861 0.7 Reliabel
2 | Kompetensi 0,932 0.7 Reliabel
3 | Independensi 0,861 0.7 Reliabel
4 | Kualitas Audit 0,950 0.7 Reliabel

Sumber: data diolah (2026)

Tabel 4. 9 Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardized Residual

N 48
Normal Mean .0000000
Parameters®® Std. Deviation 90783812
Most Extreme Absolute 117
Differences Positive 117

Negative -.101
Test Statistic 117
Asymp. Sig. (2-tailed) .103¢
a. Test distribution is Normal.




b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

Sumber:data diolah (2026)

Lampiran 6. Uji Multikolinearitas

Tabel 4.6 Uji Multikolinearitas

Coefficients?
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Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Std.
Model B Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 3.270 1.244 2.630 012
Tingkat 258 .046 281 5.640 .000 497 2.011
Pendidikan
Kompetensi 339 .044 405 7.767 .000 453 2.209
Independensi 574 .055 454 10472 .000 .653 1.530
a. Dependent Variable: Kualitas Audit
Sumber:data diolah (2026)
Tabel 4. 7 Hasil Uji Heteroskedastisitas
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) .829 .803 1.032 .308
Tingkat Pendidikan =~ -.023 .030 -.159 -.785 436
Kompetensi -.033 .028 -251 -1.179 245
Independensi .057 .035 287 1.619 113

a. Dependent Variable: ABS RES
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Lampiran 7. Hasil Uji F
Tabel 4. 8 Hasil Uji F
ANOVA*

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 676.577 3 225.526 256.173 .000°

Residual 38.736 44 .880

Total 715.313 47
a. Dependent Variable: Kualitas Audit
b. Predictors: (Constant), Tingkat Pendidikan, Independensi, Kompetensi
Sumber:data diolah (2026)

Tabel 4.9 Uji t
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B  Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 3.270 1.244 2.630 012
Tingkat Pendidikan 258 046 281 5.640 .000
Kompetensi 339 044 405 17.767 .000
Independensi 574 .055 454 10.472 .000

a. Dependent Variable: Kualitas Audit

Tabel 4. 10 Hasil uji R2

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 3132 .098 .037 .60584

Kompetensi

a. Predictors: (Constant), Tingkat Pendidikan, Independensi,




