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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh tingkat pendidikan, 

kompetensi, dan independensi terhadap kualitas audit pada auditor Badan 

Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKP) Perwakilan Provinsi 

Bengkulu. Berdasarkan hasil analisis data menggunakan regresi linear 

berganda dengan bantuan program SPSS versi 26, maka dapat disimpulkan 

sebagai berikut: 

1. Tingkat pendidikan berpengaruh terhadap kualitas audit pada auditor BPKP 

Perwakilan Provinsi Bengkulu. 

2. Kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit pada auditor BPKP 

Perwakilan Provinsi Bengkulu.  

3. Independensi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit 

pada auditor BPKP Perwakilan Provinsi Bengkulu. Hal ini menunjukkan 

bahwa semakin tinggi tingkat independensi auditor dalam menjalankan 

tugasnya, maka semakin objektif hasil pemeriksaan yang diberikan 

sehingga kualitas audit yang dihasilkan akan semakin baik. 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka beberapa saran 

yang dapat diberikan adalah sebagai berikut: 
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1. Bagi BPKP Perwakilan Provinsi Bengkulu, diharapkan dapat terus 

meningkatkan kualitas audit melalui pengembangan sumber daya 

auditor, terutama dengan mendorong peningkatan jenjang pendidikan 

formal, penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan yang berkelanjutan, 

serta memperkuat budaya kerja yang menjunjung tinggi independensi 

dalam setiap pelaksanaan audit. 

2. Bagi auditor, diharapkan untuk terus meningkatkan kompetensi melalui 

pelatihan profesional, sertifikasi, seminar, workshop, serta pembelajaran 

secara berkelanjutan agar mampu mengikuti perkembangan standar 

audit, teknologi, dan regulasi yang terus berubah. Auditor juga 

diharapkan tetap menjaga sikap independen sehingga objektivitas dalam 

memberikan opini maupun rekomendasi hasil audit dapat dipertahankan. 

3. Bagi peneliti selanjutnya, disarankan untuk menambahkan variabel lain 

yang diduga memengaruhi kualitas audit, seperti pengalaman kerja, 

akuntabilitas, etika profesi, skeptisme profesional, motivasi, due 

professional care, atau beban kerja auditor. Selain itu, penelitian 

selanjutnya diharapkan dapat memperluas objek penelitian pada instansi 

pemerintah lainnya atau Kantor Akuntan Publik sehingga hasil penelitian 

dapat dibandingkan dan memiliki tingkat generalisasi yang lebih luas.


