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PEDOMAN WAWANCARA

Pedoman Wawancara Guru PKN

Fokus 1

Peran Guru PKN dalam Meningkatkan Keaktifan Belajar Melalui Diskusi Kelompok

No Indikator

1 Perencanaan
pembelajaran

2 Tujuan
pembelajaran

3 Guru sebagai
fasilitator

4 Guru sebagai
motivator

5 Guru sebagai
pengelola kelas

6  Guru sebagai
pembimbing

7  Guru sebagai
evaluator

8  Penggunaan media

9  Hambatan

10 Solusi

Fokus 2

Pertanyaan

Bagaimana Bapak/Ibu merencanakan pembelajaran PKN
yang menggunakan metode diskusi kelompok?

Mengapa Bapak/Ibu memilih metode diskusi kelompok
dalam pembelajaran PKN?

Bagaimana cara Bapak/Ibu membimbing siswa selama
diskusi berlangsung?

Bagaimana cara Bapak/Ibu memotivasi siswa yang
kurang aktif agar ikut berdiskusi?

Bagaimana Bapak/Ibu mengatur pembagian kelompok
agar seluruh siswa dapat berpartisipasi?

Apa yang dilakukan ketika terjadi perbedaan pendapat
antar siswa dalam diskusi?

Bagaimana Bapak/Ibu menilai keaktifan siswa selama
diskusi kelompok berlangsung?

Media atau sumber belajar apa yang digunakan untuk
mendukung diskusi kelompok?

Apa saja kendala yang Bapak/Ibu alami ketika
menerapkan diskusi kelompok?

Bagaimana cara Bapak/Ibu mengatasi kendala tersebut?

Dampak Diskusi Kelompok terhadap Keaktifan Belajar

No
1

Indikator

Keberanian
bertanya

Keberanian
berpendapat

Pertanyaan

Apakah setelah menggunakan diskusi kelompok siswa
menjadi lebih berani bertanya? Jelaskan.

Bagaimana perubahan kemampuan siswa dalam
menyampaikan pendapat?
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3 Kerjasama Bagaimana kerja sama antar siswa selama diskusi
berlangsung?
4  Kemampuan Apakah siswa lebih mampu menganalisis atau memecahkan
berpikir masalah setelah menggunakan diskusi kelompok?
5  Partisipasi Apakah seluruh anggota kelompok ikut berpartisipasi?

6  Motivasi belajar ~ Bagaimana pengaruh diskusi kelompok terhadap semangat
belajar siswa?

7  Hasil Menurut Bapak/Ibu apakah diskusi kelompok membantu
pembelajaran siswa memahami materi PKN? Mengapa?
8  Perubahan Apa perubahan yang paling terlihat pada siswa setelah
perilaku sering mengikuti diskusi kelompok?
Fokus 3

Faktor Pendukung dan Penghambat
No Indikator Pertanyaan

1  Fasilitas sekolah ~ Apakah fasilitas sekolah mendukung pelaksanaan diskusi

kelompok?
2 Karakter siswa Bagaimana karakter siswa mempengaruhi jalannya diskusi?
3 Waktu Apakah waktu yang tersedia sudah cukup untuk
pembelajaran melaksanakan diskusi?

4  Lingkungan kelas = Bagaimana kondisi kelas saat diskusi berlangsung?

5 Dukungan sekolah Apakah pihak sekolah mendukung penggunaan metode
diskusi kelompok?



111

Pedoman Wawancara Siswa
Fokus 1
Respon Siswa terhadap Metode Diskusi Kelompok

No Indikator Pertanyaan
1  Pemahaman Bagaimana pendapatmu tentang pembelajaran PKN
metode menggunakan diskusi kelompok?
2 Ketertarikan Apakah kamu senang belajar menggunakan diskusi
kelompok? Mengapa?
3 Keaktifan Apakah kamu lebih berani bertanya saat diskusi
bertanya dibandingkan pembelajaran biasa?
4  Keaktifan Apakah kamu sering menyampaikan pendapat ketika
berpendapat diskusi?
5 Kerjasama Bagaimana kerja sama teman-teman dalam kelompokmu?
6  Percaya diri Apakah diskusi kelompok membuatmu lebih percaya diri
berbicara di depan kelas?
7  Pemahaman Apakah diskusi kelompok membantu memahami materi
materi PKN?
8  Kesulitan Kesulitan apa yang kamu alami selama mengikuti diskusi
kelompok?
9  Harapan Apa saranmu agar diskusi kelompok menjadi lebih baik?
Fokus 2

Keaktifan Belajar Siswa

No Indikator Pertanyaan
Keaktifan

1  Bertanya Apakah kamu sering bertanya kepada guru ketika belum

memahami materi?

2 Menjawab Apakah kamu sering menjawab pertanyaan guru?
pertanyaan

3 Mengemukakan Apakah kamu berani menyampaikan pendapat saat
pendapat diskusi?

4  Kerja sama Apakah kamu ikut menyelesaikan tugas kelompok?



5  Mendengarkan Apakah kamu memperhatikan ketika teman

menyampaikan pendapat?

6  Berpikir kritis Bagaimana caramu menyelesaikan masalah yang

diberikan guru?

7  Presentasi Apakah kamu pernah menjadi penyaji hasil diskusi
kelompok?
8  Antusias belajar Bagaimana perasaanmu ketika mengikuti pembelajaran

PKN menggunakan diskusi kelompok?

Kisi-Kkisi Instrumen Wawancara

Rumusan Masalah Indikator

Bagaimana peran guru PKN Guru sebagai fasilitator, motivator,
dalam meningkatkan pembimbing, pengelola kelas,
keaktifan belajar? evaluator.

Apa dampak metode diskusi Keberanian bertanya,

kelompok terhadap keaktifan  mengemukakan pendapat, kerja
belajar? sama, berpikir kritis, partisipasi.
Bagaimana respon siswa Ketertarikan, kenyamanan, motivasi,
terhadap metode diskusi pemahaman materi, saran.
kelompok?

A. Pedoman Wawancara Guru PKN

Tujuan Wawancara

Informan

Guru PKN

Guru PKN
dan Siswa

Siswa
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Untuk memperoleh informasi mengenai peran guru PKN dalam meningkatkan keaktifan
belajar siswa melalui metode diskusi kelompok di kelas X SMA Negeri 01 Kota

Bengkulu.

Petunjuk Wawancara
1. Peneliti memperkenalkan diri dan menjelaskan tujuan penelitian.

2. Peneliti meminta kesediaan informan untuk diwawancarai.

3. Wawancara bersifat semi terstruktur sehingga pertanyaan dapat berkembang

sesuai jawaban informan.
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Seluruh informasi yang diberikan hanya digunakan untuk kepentingan
penelitian.

Peneliti mencatat atau merekam hasil wawancara dengan persetujuan informan.

Daftar Pertanyaan

A. Perencanaan Pembelajaran

1.

Bagaimana Bapak/Ibu menyusun perencanaan pembelajaran PKN yang
menggunakan metode diskusi kelompok?

Apa tujuan utama penggunaan metode diskusi kelompok dalam pembelajaran
PKN?

Bagaimana cara Bapak/Ibu menentukan materi yang cocok untuk didiskusikan?

B. Pelaksanaan Peran Guru

A

e

10.

Bagaimana Bapak/Ibu membentuk kelompok diskusi?
Apa peran Bapak/Ibu ketika siswa sedang berdiskusi?
Bagaimana cara Bapak/Ibu memotivasi siswa yang kurang aktif?

Bagaimana cara Bapak/Ibu memberikan kesempatan kepada semua siswa agar
berpartisipasi?

Bagaimana cara Bapak/Ibu mengelola kelas ketika diskusi berlangsung?

Apa yang Bapak/Ibu lakukan jika terjadi perbedaan pendapat atau konflik dalam
kelompok?

Bagaimana cara Bapak/Ibu membimbing siswa yang mengalami kesulitan
memahami materi?

C. Keaktifan Belajar Siswa

11.

12.
13.
14.
15.

Menurut Bapak/Ibu, bagaimana perubahan keaktifan siswa setelah menggunakan
diskusi kelompok?

Apakah siswa menjadi lebih berani bertanya?
Apakah siswa lebih aktif mengemukakan pendapat?
Bagaimana kerja sama siswa selama diskusi berlangsung?

Bagaimana kemampuan siswa dalam memecahkan masalah setelah
menggunakan diskusi kelompok?



114

D. Dampak Diskusi Kelompok
16. Apa dampak positif penggunaan diskusi kelompok terhadap pembelajaran PKN?

17. Apakah diskusi kelompok membantu siswa memahami materi dengan lebih
baik?

18. Apakah terdapat perubahan hasil belajar atau sikap siswa setelah penerapan
metode tersebut?

E. Faktor Pendukung dan Penghambat
19. Faktor apa saja yang mendukung keberhasilan diskusi kelompok?
20. Kendala apa yang sering dihadapi selama pelaksanaan diskusi?

21. Bagaimana cara Bapak/Ibu mengatasi kendala tersebut?

F. Penutup

22. Menurut Bapak/Ibu, bagaimana metode diskusi kelompok yang ideal untuk
pembelajaran PKN?

23. Apa harapan Bapak/Ibu terhadap peningkatan keaktifan belajar siswa ke depan?

B. Pedoman Wawancara Siswa
Tujuan Wawancara

Untuk mengetahui respon siswa terhadap metode diskusi kelompok dan keaktifan
belajar selama pembelajaran PKN.

Petunjuk Wawancara
1. Peneliti menjelaskan tujuan wawancara.
2. Jawaban yang diberikan tidak mempengaruhi nilai akademik siswa.

3. Informan dipersilakan menjawab sesuai pengalaman selama mengikuti
pembelajaran.

4. Data dijamin kerahasiaannya.



Daftar Pertanyaan

A. Pengalaman Mengikuti Diskusi Kelompok

1.
2.

Apakah guru PKN sering menggunakan metode diskusi kelompok?

Bagaimana pendapatmu mengenai pembelajaran menggunakan diskusi
kelompok?

Apakah kamu senang belajar menggunakan metode tersebut? Mengapa?

B. Keaktifan Belajar

4.

L O W

Apakah kamu lebih berani bertanya ketika diskusi berlangsung?
Apakah kamu lebih berani menyampaikan pendapat?

Apakah kamu aktif memberikan ide saat diskusi?

Apakah kamu ikut mengerjakan tugas kelompok?

Bagaimana kerja sama teman-teman dalam kelompokmu?

Apakah kamu memperhatikan pendapat teman saat diskusi?

10. Apakah kamu pernah menjadi penyaji hasil diskusi?

C. Dampak Diskusi Kelompok

11. Apakah diskusi kelompok membuatmu lebih memahami materi PKN?

12. Apakah diskusi kelompok membuatmu lebih percaya diri berbicara di depan
kelas?

13. Menurutmu, apakah diskusi kelompok membuat pembelajaran menjadi lebih
menarik?

14. Apa manfaat yang kamu rasakan setelah mengikuti diskusi kelompok?

D. Hambatan

15. Kesulitan apa yang kamu alami selama diskusi kelompok?

16. Apa yang biasanya dilakukan guru ketika ada teman yang tidak aktif?

17. Menurutmu, apa yang perlu diperbaiki agar diskusi kelompok lebih efektif?

115



116

E. Penutup

18. Apa harapanmu terhadap pembelajaran PKN di masa mendatang?

C. Pedoman Wawancara Wakil Kepala Sekolah Bidang Kurikulum
Tujuan

Memperoleh informasi mengenai kebijakan sekolah dalam mendukung pembelajaran
aktif melalui diskusi kelompok.

Pertanyaan
1. Bagaimana kebijakan sekolah dalam meningkatkan keaktifan belajar siswa?

2. Apakah guru didorong menggunakan model pembelajaran aktif seperti diskusi
kelompok?

3. Bagaimana sekolah mendukung guru dalam menerapkan pembelajaran aktif?
4. Bagaimana evaluasi sekolah terhadap pembelajaran PKN?

5. Apa harapan sekolah terhadap peningkatan kualitas pembelajaran PKN?
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INSTRUMEN WAWANCARA

Instrumen Wawancara Guru PKN

No Indikator

1

Peran guru
sebagai perencana
pembelajaran

Peran guru
sebagai fasilitator

Peran guru
sebagai motivator

Peran guru
sebagai pengelola
kelas

Strategi
meningkatkan
keaktifan

Keaktifan belajar
siswa

Dampak metode
diskusi

Kendala

Upaya mengatasi
kendala

Pertanyaan Umum

Bagaimana Bapak/Ibu
merencanakan
pembelajaran PKN
menggunakan metode
diskusi kelompok?

Bagaimana Bapak/Ibu
memfasilitasi siswa saat
diskusi berlangsung?

Bagaimana cara Bapak/Ibu
memotivasi siswa agar aktif
berdiskusi?

Bagaimana Bapak/Ibu
mengatur jalannya diskusi
kelompok di kelas?

Strategi apa yang
digunakan agar semua
siswa aktif?

Menurut Bapak/Ibu,
bagaimana perubahan
keaktifan siswa setelah
menggunakan diskusi
kelompok?

Apa dampak metode
diskusi kelompok terhadap
proses pembelajaran PKN?

Kendala apa yang dihadapi
saat menerapkan diskusi
kelompok?

Bagaimana Bapak/Ibu
mengatasi kendala
tersebut?

Pertanyaan Probing

Apakah Bapak/Ibu membuat
modul ajar/RPP khusus?
Bagaimana menentukan

materi yang cocok
didiskusikan?

Apa yang dilakukan ketika
siswa mengalami kesulitan?
Bagaimana membimbing
kelompok yang kurang aktif?

Bentuk motivasi apa yang
biasanya diberikan? Apakah
menggunakan reward atau
pujian?

Bagaimana pembagian
kelompok dilakukan?
Bagaimana mengatur waktu
diskusi?

Bagaimana menghadapi
siswa yang pendiam?
Apakah setiap siswa diberi
kesempatan berbicara?

Apa indikator yang
menunjukkan siswa menjadi
lebih aktif?

Apakah berpengaruh
terhadap kemampuan
berpikir kritis, kerja sama,
dan keberanian berpendapat?

Kendala berasal dari siswa,
waktu, materi, atau fasilitas?

Strategi apa yang paling
efektif menurut Bapak/Ibu?



10  Evaluasi

Bagaimana Bapak/Ibu
mengevaluasi keberhasilan
diskusi kelompok?

Instrumen Wawancara Siswa

No Indikator

1

Pengalaman
mengikuti
diskusi

Keaktifan
belajar

Respon
terhadap metode

Peran guru

Kerja sama
kelompok

Keberanian
berpendapat

Pemahaman
materi

Dampak
pembelajaran

Kendala

Pertanyaan Umum

Bagaimana pengalaman Anda
mengikuti pembelajaran PKN
dengan metode diskusi
kelompok?

Apakah Anda lebih aktif
ketika belajar menggunakan
diskusi kelompok?

Bagaimana pendapat Anda
tentang metode diskusi
kelompok?

Bagaimana peran guru selama
diskusi berlangsung?

Bagaimana kerja sama
antaranggota kelompok?

Apakah Anda merasa lebih
berani mengemukakan
pendapat?

Apakah diskusi kelompok
membantu Anda memahami
materi PKN?

Apa manfaat yang Anda
rasakan setelah mengikuti
diskusi kelompok?

Kesulitan apa yang Anda
alami selama diskusi
kelompok?
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Apa bentuk penilaian yang
digunakan? Bagaimana
mengetahui diskusi berhasil
meningkatkan keaktifan
siswa?

Pertanyaan Probing

Apakah Anda merasa
nyaman mengikuti diskusi?
Mengapa?

Dalam bentuk apa keaktifan
tersebut? Bertanya,
menjawab, atau
menyampaikan pendapat?

Apa yang paling Anda
sukai? Apa yang kurang
Anda sukai?

Apakah guru memberikan
arahan? Apakah guru
membantu ketika mengalami
kesulitan?

Apakah semua anggota ikut
berdiskusi? Bagaimana jika
ada teman yang tidak aktif?

Apa yang membuat Anda
berani atau tidak berani
berbicara?

Bagian mana yang paling
mudah dipahami melalui
diskusi?

Apakabh nilai, pemahaman,
atau rasa percaya diri
meningkat?

Bagaimana cara Anda
mengatasi kesulitan
tersebut?



10 Harapan

Apa harapan Anda terhadap
pembelajaran PKN
menggunakan diskusi
kelompok?
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Saran apa yang ingin Anda
berikan kepada guru?

Instrumen Wawancara Wakil Kepala Sekolah Bidang Kurikulum

No Indikator

1  Kebijakan
pembelajaran

2 Dukungan sekolah

3 Pelaksanaan

4  Pengamatan
terhadap keaktifan
siswa

5  Faktor pendukung
dan penghambat

Rumusan Masalah

Peran guru PKN dalam meningkatkan

keaktifan belajar

Dampak metode diskusi

terhadap keaktifan belajar

Respon siswa terhadap metode diskusi

kelompok

Dukungan kebijakan sekolah

Pertanyaan Umum

Bagaimana kebijakan
sekolah dalam mendukung
pembelajaran aktif?

Dukungan apa yang
diberikan sekolah kepada
guru PKN?

Bagaimana pelaksanaan
pembelajaran PKN di
sekolah ini?

Bagaimana pengamatan
Bapak/Ibu terhadap
keaktifan belajar siswa?

Faktor apa yang mendukung
dan menghambat
pelaksanaan diskusi
kelompok?

Pertanyaan Probing

Apakah sekolah mendorong
penggunaan diskusi
kelompok?

Apakah ada pelatihan atau
supervisi terkait
pembelajaran aktif?

Apakah metode diskusi
sering digunakan oleh
guru?

Apakah terdapat perubahan
setelah guru menggunakan
diskusi kelompok?

Bagaimana sekolah
mengatasi hambatan
tersebut?

Informan Nomor Pertanyaan
Guru PKN 1-10

kelompok Guru PKN, Guru (6-10), Siswa
Siswa (2-9)
Siswa 1-10
Wakil Kepala 1-5

Sekolah



