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Pedoman Wawancara 

1. Pedoman Wawancara untuk Pimpinan Muhammadiyah 

A. Peran Pimpinan 

1. Sejarah singkat pdm seluma? 

2. Berapa jumlah kader dan apakah ada data base nya? 

3. Berapa yang aktif dalam kegiatan pdm? 

4. Apa saja program kerja pdm? 

5. Bagaimana peran pimpinan dalam membina kader Muhammadiyah? 

6. Apa upaya yang dilakukan pimpinan untuk menjaga militansi kader? 

7. Bagaimana pimpinan memberikan motivasi kepada kader? 

8. Bagaimana bentuk komunikasi pimpinan dengan kader? 

B. Strategi Kaderisasi 

1. Bagaimana proses kaderisasi yang dilakukan di organisasi? 

2. Program apa saja yang dilakukan untuk pembinaan kader? 

3. Bagaimana cara organisasi meningkatkan loyalitas kader? 

C. Faktor Pendukung dan Penghambat 

1. Apa faktor yang mendukung militansi kader? 

2. Apa kendala yang dihadapi dalam menjaga militansi kader? 

3. Bagaimana solusi yang dilakukan organisasi terhadap kendala tersebut? 

2. Pedoman Wawancara untuk Kader Muhammadiyah 

A. Pembinaan Kader 

1. Sejak kapan anda bergabung dengan Muhammadiyah? 

2. Bagaimana pembinaan yang dilakukan pimpinan terhadap kader? 

3. Apakah pimpinan aktif memberikan arahan dan motivasi? 

4. Bagaimana hubungan pimpinan dengan kader? 

B. Militansi Kader 

1. Apa yang membuat Anda tetap aktif dalam organisasi? 

2. Bagaimana bentuk loyalitas kader terhadap organisasi? 

3. Menurut Anda, apakah kaderisasi berpengaruh terhadap militansi kader? 

C. Evaluasi Organisasi 

1. Apa harapan Anda terhadap pimpinan organisasi? 



 

 

 

 

2. Apa kendala yang dirasakan kader dalam berorganisasi? 

3. Apa saran Anda agar militansi kader tetap terjaga? 


