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MOTTO

"Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya."

(QS. Al-Baqarah: 286)

"Educalion is the most power-ful weapon which you can use to change the v,orld'

(Nelson Mandela)

"Bermimpilah setinggi langit, jika engkauiatuh, engkau akan jatuh di antara

bintang-bintang"

(Ir. Soekarno)
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ABSTRAK 

 

Peran CSR Dalam Memoderasi Tax Avoidance, Green Accounting dan Tata 

Kelola Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan 

(Studi Pada Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Periode 2020-2024) 

 

Oleh: 

Dita Nurfadia
1
 

Nensi Yuniarti.Zs
2 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Tax Avoidance, Green 

Accounting dan Tata Kelola Perusahaan terhadap Nilai Perusahaan dengan CSR 

sebagai variabel moderasi. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Objek 

penelitian ini adalah perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) selama periode 2020-2024. Populasi penelitian berjumlah 63 

perusahaan, dengan sampel sebanyak 11 perusahaan yang ditentukan 

menggunakan metode purposive sampling. Metode pengumpulan data penelitian 

ini menggunakan data sekunder. Sedangkan teknik analisis data yang digunakan 

adalah Partial Least Squares-Structural Equation Modeling (PLS-SEM) dengan 

bantuan program SmartPLS4. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa tax avoidance tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan dengan nilai p-value sebesar 0.200>0.05, green 

accounting tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan dengan nilai p-value 

0.073>0.05, sedangkan tata kelola perusahaan berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan dengan nilai p-value 0.019<0.05. CSR tidak mampu memoderasi 

pengaruh tax avoidance terhadap nilai perusahaan dengan nilai p-value 

0.266>0.05, CSR tidak mampu memoderasi pengaruh green accounting terhadap 

nilai perusahaan dengan nilai p-value 0.073>0.05, dan CSR tidak mampu 

memoderasi pengaruh tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan dengan 

nilai p-value 0.181>0.05. 

 

Kata Kunci : Tax Avoidance, Green Accounting, Tata Kelola Perusahaan, 

CSR, Nilai Perusahaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT

I
'r 1! --- i,.lr ' r'jr' :

i-:t.ir..l, I ir i: i.i,{:ii,i, i ji1.,iiri

.' .: 1)i;., iri "l:.r i.j.r..;i. l-lltijili

';;r - i:r1 : i:'.,t,i.ii:,\:::,r:, :jJriil:r
,r',i j:t;,,i. i ii ;l ir.i::i,;]. i..ri, ;il

. ! ;,i:

irr! Il::!;.- r :liri. I":,l',rijil . |!r:1i:i

"i'....t, 
: ji,'f i:i,i:i 1..i r'. "]) 

lti l_i : !i i i.

i':' r.::. -;,'I ;:l; 1,. i I ;:, ;l nt\ i. :.i:llt,
rr i i..l ::i.ti'i i:i ili.r. r i:'11";, ; t .i llrt iti

SOCIAL RESPONSIBILITY

:: i.r;:!,rl i:i.,::i;,,:1.:; ,'; 
" 
ii:.tirl

,::r i ; ;.i rr,'i l;,;r, : ; r'l;j:,j 11 
1.. :,..'l |j

I, 1,. i i1f L:" i i :r,i1,i i,;,, ; i'!, i.i i'r.. ; itl

Ii' i, i ].:i t!'i l-j. i ).-i,.:r.rri -'. I r,:.,1 i:
I ;., r:.1ir l- irli,ir,l-i4,:ii,l1, I _:r.1i;1

:l i : t : .l', ; ir.i ii i. i .1,..:-: ,ll: ;,1 1: 'i lli

i't I.ri j:, i i:r,:l,i irl l.-1.'., I l;:,ll;:

I r:. r;i,:1.'i' r:iIri i,,:it:ir:l. i :ifll i
r:lri lt::r;-l'!' i:i l1.,.r 1ri,.', l.;..ril )

| 1,. ,r .'. 
_" 

'

a

i i:rjrl,l' ii: r'!,i.1,r]i,;, i I :l riiti

i.i1 l.;:r'l ;i,:r,r.rd:ri ir I ;i:/:itj

EXCHANGE FOR THE PERTOD 2020-2024)

i.:tt,-)trij1, i;J.,!.1 i':.iir.tl i,ri,i:it:i l':r'l^.i.:]ii'!jt j,],r',,i1;:ii:;,4, L.rli,rii .'.- ,. ,. I .: .,. {{

1:ii.,.ifr*rir,i ii;i,lir-iI:rfii!i-iilir;i ; ".' ' '.':..;!. lj\r.'.,\. j!' r::]-il:irl,,l i:ir/:,i.ii:,r

!rr;.jri,lr:', ;:,r,r'i;l::-i,r t,i',lil;t. .. i i ,'',*"...: .'.., ili{.-:l:,ri;,:i iri.;:.

!:1.j1;,r:.ii1;\.r'1i i,:::;rrqi.;!":lirl iJ:",1.:i'1r'!rxjt.i{,(1:l1i7rrl,.1lfli.:;;i'i.,.:'ili"i

l,i,..iI:r'rI .::j,;i li,.::,,1r i.;|.,'li;ll ir:;i i{i:i l::;:,l.1rtrl-iil;.ri',,{;:1

11 i.l tr.j;ri't' l::.i.:rr I 1,'r i' i,,! 1. i ir;'i [i j:l: i-l li rjt l'

THE INDONESIA STOCK

Stock

i:.il..j:i.,r, I i::1.i, i. r.,:r rj:11, r..jlriiir,i

;: i. i1,.j:,. i lii rr. j i,,il.,'t:i,jl, l.j iili iri

f rl I r:1 ;i:'i r:1. r', r..'1, ;,, I, i._l it,i iir
r )).,i iti "t: "i' i 

rrr:r I ri: i r,,:1 i ; iii:l ili
flll.i:J,r:,i I , ,";tr'iJ,l'i. ::.,,i i-ii,li:l

i::"r i.,i 1r,.tr : i,.irf ! i 1,r :, li.. it! i. I i.,.": ia

i:l: i.i.r:r:,::i ii l:r,r-r,i i rl. it i n,.,1 l r,1 l ir

l:i t,:.1 ljir::,.i ;"ii_r , .l I I .: ,r:., i., f:;,lli1

i':'l.ilr/r i it:ir I l, i'.. rr'r i.l1j'iii

i:lri. i1::j;ii I it' 1,,)'r,:1 i',rr : ll!1il
iil;!.ili:i;ii lt:;,,i i,,ri:, i. I ril/lli i'!i.j

:, ,, ,,

i:t:: i lriri,' i 1 :t,, : -l .,.:;, r.r. 1.r.1 I,_i i:
;::rj, !r', ,- " l i..rr | 1,,:,. ':i-ri ri,.fil.illi
",| 1,1 , i , l'.'ll

i :i..i i.l .lri'l ir:, t:', : i i-: i:1 il!, l..i i il ll

-l:!f,.i:::;,...\ i :-ii t,.i 1..r ,::,1 t.rl'ilfi
i: i. j; l,jr;l i;;. ;, r :.t,:, ri : r, 1,..; i,ii fi
I r: ;. : {i.f 1- : ll,:, i..' rl: ..i,..,i r .: ii,i l,r

,.1 i,l, t i.lt:iii l,ii:jt::tiJ:. i.iir.]Iti

, f.,,1.'1 i1,,,,1. jr'.lrj,:. r..r;rii:i

, .1.:.. : ;,, i,:j.t r'i.i.t".ii:. ^r I ,: ; il

. r.1r I i.:.,/.rr j , , r. .' ,1 .. t i., l,. l

trt, '' i'.]:ilr,1i":l.r:, I ii'iii

i:l rr : i:lirLrii..r,i.f-]i,.,, ;..i l.ili

r-.t.,f,.:;i'. l.1i:,iit: r'i ,'il'::, !' li,l j-rit1,:r,.'i r.il,,.L.:i jr)i..::i ;\i. irlil.;i.i.r,:l::1! i..i",il, I

r,.,". ;.;r.,ii:i :irt j;i::,'tr,'t t:lll':l\i.;i:illl:ii i1ir.i,i.1. ,1,,i. ,;,'l i:i,:,'1"1,!:ulr,'.. i:1,:i_:r,

|tr;,tl':.rri lll,r.iiiili';i.,tlj,i;.r.1'r;riii,li,r1ii il,.li:r,t1 i';:lr.:.i-i.;,.trli',.lrl
,. i." i1i/ri: ;,1i11,i 1,r;t1,,il :iiji:i t':1.;'.'.i:i,'i-jrlil"i.;'j.i.l.li, t..ir.ii:i

..r :r,i:, i' rjj:i ; r:..r,iil. i", iL ii.i
:ii:.],,'.r' i: ::,i ;.h,.-r) I i1,1i:i

i. i,t l.,li i l:1,1:. I I ir :;1, 1',,,. . 1.', ;r;l

':t-lr il:.,r,r-ri:1. r, iil,rn-!

i:,,.i ::i,iit ; i:!.r.,, r. i,, rr : ! 1. r,..,Ji Li

i.: !. jiji j.i ;,r.,.i, i .i,',.,. ir! i.,i r'.,i |1 1::r';, ; ir.,11 1

i:,i iiji:.:. i i:l,:,i i,, f\,1, r|iidli i]i..j

ii.l.i 1,rr:.;ii .1.r1 r,rljl,r,;it I,i:c!:t: i::i,;

,i;,rr-r i;:lr 
"i.i 

1', li.i,.ri, I l::r,t::1

:')l:.'i i:jl'r.i.,i 1"i-l,i:i i ;l ;f :11

-: tt i ;lr'll t :; .r' 
;, , ,"1 , ;, - : : .r il, l 1:

ti,'i. i i l,rr r':,1',,).,,:,l,ii:t

.i .:i: i: : i|1rll, i ! i; , 
r. ./. : . ; 1fl l::i,

:1.-r:i,'.. i i..,.t!,;1r,:. ;.r:i 1 fi:,:j;rl

r._il 
;i i_i f:l i ;.r;.rr': :.1. u :, .''. l, :' .,,.: t'.; :l;

I i:]ri1r i:::,l.ii1tl;';:11,i-lil,,!i''1 . 1 !;r\i ari,r:ri-i.li',;:l,i I llr,il.i1

, ;,1.;1 l' i:;]ri:ril.-{;:ir',, ,.rlt,,i.,r r }r l-ri,i. I ti;.::,i :.,li.i:,'. I l}-'r,-;

i:Jr..;{i;i,-r i:lfr...i .L !;lr. 1.,l,iii:i

i;,i.j.i:!,;\ -' t:i,,t:, i i;:, .:, r,i i,ll,,,i['

flt.;11;1i,'f i:i,,n)': i ..,i{ ..'x.-'i" il i".il;:l,ii:
i::,r:iir_ri l lr.iti i., itrr:.:,i :.ii.,'1i;j i::i.:ii;,i\'j' ir.:iJ,i-l.r)iil:ii r,"i

r:ii-j,l.t!,j iti,i:i,.r, li,ri l._iirtl; :::i.,1:l:..1i i i.:i,a;tl-!ir't]]r,il. i...i

,f"'i,^ll.:.ii1- l-1'.;r..i l':\,.,,.;i. i.:r'iiil. l":i..il!:i,'i\'i fi,,itr.jAfiA. i,llii,j !:i1-"iri;.n,i

.l;]i.il:.i,i!i i:.:i,:.,.r:,,r,,.:, i.,i,r:i:], !,i.llii/,,'l ,iAl.tl,l::i,ri'1..'ltlli ttl.:l.i,rr.l'

a' : ):::

l ir.iriti:!;i'ir..i.1 iiljli:/\ iiii.;ii; il::l,,ll\,r'I ;.J,rrl j.: i-,,,i. I ii,i!r1
:::]'r i'liit', j:ijil,i iit,,i..jl, t.-ii',r:!ll i::r:.:'.i :.i irt::!.i.;.r.;: rl .i:i':r:l

lrr:..1,.::r,ri l..lri.l...j;il:iili. i.ii.,1l:i iri.rrri,,l.r-i f;r!,;.,"1',.ii' , I l,.r;r
1i.r 11.,i i i:,rr,.t it:,ri ri. :..];'ii: t:.,, ,;]r:,]]. t::::,i.:/'il.. i:1,.,.jr1

i,;.1:trlr.i a._l-,il-.iri:r.r.jI i._ijr,riiji, r'r1_lir.,.i r:j:r.i.i"jji..].i,.. ].,i,':i.tl,

':rr.:r.: r'li:t i,:,r':1.r,;:1.i,;ll, i.li,,!;,:r l:: :i.i:.1,i :lrl,r:i.i 1.ll, 
'i,lr l:i.:lr1

i.:i,\t:..rit ir;,.:!i.ir;,:ir-:,r:r.1.ji;iij, j..1.j,,,t',i.i;ir;r...r;i,.i.:r,,.;i:,:;i:;

i:i!;fr.,l,-t' l:,irlti i,r-.,rl.irr: i.,llrr,iil i:r.lf:..,,1 1;r.:ifI.:..1, l.rl.,ir.l
il:rl-.;i,:'11:r'r.i1,r:..;1!,I1 ,,il..iij.i i,1 tiiirir"i'ij:,i,l..ii.itl,t. l i)
i:,i.i:r,,,,i i-.,1r..:iri:,i], i,.liirll.l, ,:t.i,r;,r,r1 :l.ilrr.ii-'.lrri. . il.Jlitl

r',..i.;.,i,i:trrlii"i.li,l:iixr!r.-ii'i'i!i1 l:ri!,..r':li:,1 i:li.li,";il'.i;..;i:i,;i.a"il

;1,:.,:.:;r,...: iri,::,i-t,tt.,li/:\ i.li..lrj:i i-ir.lllr,,:'i I.i,a,!i ij.i,::,,:r i-lr',,,ii.i

t..:1:j,::-t lir;r1,.,a"i.J1,a,,,1 i,;'ili.i ;:." i:].';rti lrirl'ii:"iilr,;:irr, ,;i|1i;lr
't . : r' ,'

iii lt':,iri.; iil.!"i,i.t.1.:rfi '] ir,lii ll,.1;1r,,.,! 1:;::rr:-t,i,,;:,:' I r1.:!ir

i)t rir.:.;,r:' I t.ii:r,i iiiili i.:ir.ir"1 lri r;l:.':,1' ,r:i.l..t liij;rlri, i.,:ir,rii r

i..'..r!r,l,l ii,r:,i-i.,ilj::rr'r i,.ri,);.,., I i::1,i.r.'i i:iqi.i;ir,.:.r;r, .1.i,11'rr

rrr..l:r,lr-: 11.:;.1 l.,'r.l],li i.,:i,li.t i' .ii"j.,,"i i..:;.:rr.; i,,l\ii,,l1, I ii:,irr:
il-ir.i:rir,!ii j]|l:,i:,1r,lii/i.i 1ji,i]']i j i I;rri;.:jr!,1..;/ji,rl.i:Iri..,irr,

;lli.;l:,;t! l l.;';r!,1\:1.i,r:, :.li,ii'i ::'; t.lrr ii:i ir,l,iri l!iit: ,rr I ri.,rr,t

: '1il.il;rr i i:,1.1:,i,i!:.it.i.ri i,-iliil:'. i:'l r l, ',.1 1l',11u.' f i li.,' 1.,i"ii:i

not

companres
This

sector

is



xi 
 

 

DAFTAR ISI 

   Halaman  

HALAMAN SAMPUL  ...................................................................................... 

PERSETUJUAN SKRIPSI  ................................................................................ i 

PENGESAHAN PENGUJI SKRIPSI  ................................................................ ii 

MOTTO  ............................................................................................................. iv 

PERSEMBAHAN  .............................................................................................. v 

KATA PENGANTAR  ....................................................................................... vii 

ABSTRAK  ......................................................................................................... ix 

ABSTRACT  ......................................................................................................... x 

DAFTAR ISI ....................................................................................................... xi 

DAFTAR TABEL  .............................................................................................. xiv 

DAFTAR GAMBAR .......................................................................................... xv 

DAFTAR LAMPIRAN  ...................................................................................... xvi 

BAB I PENDAHULUAN  ................................................................................. 1 

1.1. Latar Belakang  ................................................................................ 1 

1.2. Identifikasi Masalah  ...................................................................... 11 

1.3. Batasan Masalah  ............................................................................. 12 

1.4. Rumusan Masalah  ........................................................................... 12 

1.5. Tujuan Penelitian  ............................................................................ 13 

1.5.1. Tujuan Umum  ................................................................... 13 

1.5.2. Tujuan Khusus ................................................................... 14 

1.6. Manfaat Penelitian  ........................................................................... 16 

BAB II STUDI PUSTAKA   ............................................................................. 17 

2.1. Deskripsi Konseptual  ..................................................................... 17 

2.1.1. Teori Stakeholder  .............................................................. 17 

2.1.2. Teori Sinyal   ...................................................................... 19 

2.1.3. Nilai Perusahaan  ............................................................... 20 

2.1.4. Tax Avoidance  ................................................................... 22 

2.1.5. Green Accounting  ............................................................. 24  

2.1.6. Tata Kelola Perusahaan  ..................................................... 26 



xii 
 

 

2.1.7. Corporate Social Responsibility  ....................................... 28 

2.2. Hasil Penelitian Yang Relevan  ..................................................... 30 

2.3. Kerangka Konseptual  .................................................................... 32 

2.4. Definisi Operasional  ..................................................................... 33 

2.5. Hipotesis   ....................................................................................... 35 

2.5.1. Pengaruh Tax Avoidance terhadap Nilai Perusahaan ......... 35 

2.5.2. Pengaruh Green Accounting terhadap Nilai Perusahaan ... 36 

2.5.3. Pengaruh Tata Kelola Perusahaan terhadap Nilai  

Perusahaan  ...................................................................... 37 

2.5.4. Peran CSR dalam Memoderasi Tax Avoidance 

 terhadap Nilai Perusahaan  ................................................ 38 

2.5.5. Peran CSR dalam Memoderasi Green Accounting  

terhadap Nilai Perusahaan  ................................................. 39 

2.5.6. Peran CSR dalam Memoderasi Tata Kelola  

Perusahaan terhadap Nilai Perusahaan  ............................. 41 

BAB III METODE PENELITIAN  ................................................................. 43 

3.1. Tempat dan Waktu Penelitian  ...................................................... 43  

3.2. Metode Penelitian   ...................................................................... 43 

3.3. Populasi dan Sampel  .................................................................... 45 

3.3.1. Populasi  ............................................................................. 45  

3.3.2. Sampel    ............................................................................. 45 

3.4. Teknik Pengumpulan Data  ........................................................... 47 

3.5. Teknik Analisis Data  ................................................................... 47 

3.5.1. Pengujian Model Pengukuran (Outer Model)  ................... 48 

3.5.2. Pengujian Model Struktural (Inner Model)   ...................... 49 

1. R Square (R
2
)  .............................................................. 49 

2. Effect Size (F
2
)  ............................................................. 49 

3. Signifikansi (Pengujian Hipotesis) .............................. 50 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN  ......................................................... 51 

4.1. Analisis Inferensial  ..................................................................... 51 

4.1.1. Outer Model  ...................................................................... 52 



xiii 
 

 

4.1.2. Inner Model  ....................................................................... 53 

1.  R Square (R
2
)  ................................................................... 53 

2.  Effect Size (F
2
)  .................................................................. 55 

3.  Signifikansi (Pengujian Hipotesis) ................................... 58 

4.2. Pembahasan Hasil Penelitian  ...................................................... 61 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN  ........................................................... 70 

5.1. Kesimpulan   ................................................................................ 70 

5.2. Saran   ....................................................................................... 71 

5.2.1. Saran Bagi Perusahaan  ................................................. 71 

5.2.2. Saran Bagi Penelitian Selanjutnya  ............................... 71 

DAFTAR PUSTAKA  ....................................................................................... 73  

  



xiv 
 

 

DAFTAR TABEL 

  Halaman 

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu  ............................................................................ 30 

Tabel 2.2 Ringkasan Variabel Penelitian dan Definisi Operasional Penelitian  ... 33  

Tabel 3.1 Penentuan Jumlah Sampel  ................................................................... 45  

Tabel 4.1 Hasil Outer Loading Uji Convergent Validity  ..................................... 50 

Tabel 4.2 Hasil Uji R Square (R
2
)  ........................................................................ 51 

Tabel 4.3 Hasil Uji Effect Size (F
2
)  ...................................................................... 52 

Tabel 4.4 Hasil Bootstrapping efek langsung (direct effect) ................................ 56 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xv 
 

 

DAFTAR GAMBAR 

 Halaman  

Gambar 1.1 Grafik Nilai Perusahaan Pertambangan Periode 2020-2024  ......... 2  

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual  ..................................................................... 33 

Gambar 4.1 Model Latent Variable Penelitian  .................................................. 49 

Gambar 4.2 Output PLS SEM Algoritma  .......................................................... 52 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xvi 
 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1   Daftar Populasi Perusahaan Pertambangan  

Lampiran 2   Daftar Sampel Perusahaan Pertambangan  

Lampiran 3   Kriteria Penentuan Sampel  

Lampiran 4   Variabel X1: Tax Avoidance  

Lampiran 5   Tabel Bantu Cash Taxed Paid  

Lampiran 6   Tabel Bantu Pre Taxed Income  

Lampiran 7   Variabel X2: Green Accounting  

Lampiran 8   Tabel Bantu Total Biaya Lingkungan  

Lampiran 9   Tabel Bantu Total Aset  

Lampiran 10  Variabel X3: Tata Kelola Perusahaan  

Lampiran 11  Variabel Y: Nilai Perusahaan  

Lampiran 12  Tabel Bantu Nilai Buku Ekuitas Per Saham  

Lampiran 13  Variabel Moderasi: Corporate Social Responsibility  

Lampiran 14  Data Yang Digunakan Untuk Olah Data  

Lampiran 15  Hasil Olah Data  

 

 

 



 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Era globalisasi ekonomi yang semakin menekankan aspek keberlanjutan dan 

tanggung jawab sosial, nilai perusahaan menjadi salah satu indikator utama yang 

mencerminkan kinerja, reputasi, serta daya saing suatu entitas bisnis di pasar. 

Dalam konteks global, sektor ekstraktif seperti pertambangan menghadapi tekanan 

besar untuk menerapkan praktik bisnis yang transparan dan berkelanjutan karena 

memiliki dampak langsung terhadap lingkungan dan masyarakat sekitar (Sari et 

al., 2024). Kondisi ini juga dialami oleh perusahaan pertambangan di Indonesia, 

yang berperan penting dalam perekonomian nasional namun kerap menghadapi 

berbagai persoalan seperti fluktuasi harga komoditas, isu lingkungan, serta 

lemahnya tata kelola dan tanggung jawab sosial perusahaan yang dapat 

mempengaruhi persepsi investor dan menurunkan nilai perusahaan (Wiranudirja 

et al., 2022).  

Studi terdahulu menunjukkan bahwa praktik penghindaran pajak (tax 

avoidance) dapat berdampak negatif terhadap nilai perusahaan, namun hal ini 

dapat dimoderasi oleh praktik Corporate Social Responsibility (Elamer et al., 

2024). Sementara itu, penerapan green accounting dan tata kelola perusahaan 

yang baik juga diduga dapat mempengaruhi nilai perusahaan, meskipun hasil 

penelitian sebelumnya masih menunjukkan adanya ketidakkonsistenan (Kamilla, 

2025; Sari et al., 2024). Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis peran CSR dalam memoderasi hubungan antara tax avoidance, 
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green accounting, dan tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan pada 

sektor pertambangan di Indonesia. 

Nilai perusahaan merupakan persepsi investor terhadap perusahaan, yang 

sering dikaitkan dengan harga saham. Harga saham yang tinggi membuat nilai 

perusahaan juga tinggi (Elfiswandi et al., 2021:39). Nilai perusahaan terjadi saat 

persepsi pasar terhadap potensi keuntungan dan keberlanjutan bisnis suatu entitas 

menurun, yang mencerminkan ketidakmampuan perusahaan untuk 

memaksimalkan kekayaan pemegang saham (Yolifiandri et al., 2025). Penurunan 

nilai perusahaan pada perusahaan pertambangan tidak hanya mempengaruhi 

kinerja keuangan, tetapi juga reputasi perusahaan, daya tarik investasi, serta 

kepercayaan stakeholder dan pemangku kepentingan. Dampaknya terhadap 

stabilitas ekonomi sangat signifikan. Jika tidak diatasi, perusahaan bisa 

kehilangan investor, harga saham menurun, dan krisis kepercayaan masyarakat 

terhadap sektor pertambangan dapat terjadi. 

Gambar 1.1 

Grafik Nilai Perusahaan Pertambangan Periode 2020-2024 

 

Sumber: idnfinancials.com 



3 
 

 

Grafik tersebut menunjukkan bahwa nilai perusahaan pertambangan di 

Indonesia mengalami perubahan yang signifikan selama periode tersebut. Antara 

tahun 2020 dan 2022, nilai perusahaan meningkat, menunjukkan peningkatan 

kinerja dan kepercayaan investor terhadap industri. Ini mungkin disebabkan oleh 

kenaikan harga komoditas global. Namun, terjadi penurunan tajam hingga ke titik 

terendah pada tahun 2023, yang dapat disebabkan oleh tekanan dari luar, seperti 

ketidakstabilan ekonomi global, penurunan harga mineral, atau lemahnya 

manajemen bisnis. Namun demikian, nilai perusahaan akan pulih pada tahun 

2024, menunjukkan bahwa bisnis memiliki potensi untuk meningkatkan 

kinerjanya dan beradaptasi dengan pasar yang berubah-ubah. 

Terdapat fenomena pada PT Freeport Indonesia yang menghadapi 

penghentian operasional sementara pada tahun 2023 akibat insiden longsor di 

tambang bawah tanah Grasberg, yang mengakibatkan penundaan produksi 

signifikan dan evaluasi ketat oleh pemerintah (Purnama, 2025). Kasus ini 

berdampak negatif pada nilai perusahaan, mengurangi kepercayaan investor serta 

menurunkan daya tarik investasi, yang secara langsung mempengaruhi kinerja 

keuangan dan stabilitas perusahaan dalam menghadapi regulasi dan risiko 

operasional di sektor pertambangan. Perbedaan hasil mendasari kajian faktor-

faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan pada perusahaan pertambangan di 

BEI 2020-2024. Faktor-faktor yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan 

meliputi tax avoidance, green accounting, tata kelola perusahaan, serta penerapan 

corporate social responsibility sebagai moderasi.  
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Tax avoidance atau penghindaran pajak adalah suatu upaya perusahaan yang 

digunakan untuk meminimalkan beban pajak perusahaan dengan cara 

menggunakan kelemahan dari peraturan perpajakan (Tambunan et al., 2021:6). 

Tax avoidance biasanya diukur melalui berbagai rasio keuangan, rasio yang 

digunakan pada penelitian ini adalah Cash Effective Tax Rate (CETR). Menurut 

Li et al. (2022), CETR mengukur kemampuan perusahaan dalam meminimalkan 

pajak tunai yang dibayarkan terhadap laba sebelum pajak. Rasio ini 

mencerminkan efektivitas strategi pajak dan efisiensi perusahaan. Semakin rendah 

CETR, semakin baik praktik tax avoidance dan ketahanan perusahaan dalam 

kondisi sulit. Sebaliknya, CETR yang tinggi menandakan risiko tinggi yang dapat 

memicu penurunan nilai perusahaan jika tidak dikelola dengan baik. 

 Variabel tax avoidance dalam penelitian ini didasarkan pada perannya 

yang penting dalam mencerminkan efisiensi fiskal perusahaan, khususnya dalam 

menilai kemampuan perusahaan untuk mempertahankan kinerjanya di tengah 

risiko penurunan nilai (Pancarani et al., 2023). Memahami tax avoidance dapat 

memberikan gambaran yang lebih jelas tentang bagaimana perusahaan mengelola 

pajak serta menghadapi tantangan yang dapat mengarah pada undervaluation. 

Teori sinyal yang dikembangkan Spence (1973) menjelaskan bahwa 

manajemen perusahaan memiliki informasi lebih banyak dibandingkan pihak 

eksternal (asimetri informasi), sehingga perlu mengirimkan sinyal kepada pasar 

untuk mengurangi ketidakpastian. Dalam konteks tax avoidance, praktik 

penghindaran pajak mengirimkan sinyal tertentu kepada investor yang kemudian 

direspons dalam bentuk harga saham. 
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Praktik tax avoidance pada perusahaan pertambangan di Indonesia masih 

menjadi isu yang relevan dan mendapat perhatian hingga saat ini. Salah satu kasus 

yang cukup menonjol dalam periode 2020–2024 terjadi pada PT Adaro Energy 

Tbk, sebagai salah satu produsen batubara terbesar di Indonesia (Wahyuningtias et 

al., 2025). Perusahaan ini diduga menerapkan praktik transfer pricing dengan 

menjual batubara kepada anak perusahaannya di Singapura dengan harga di 

bawah nilai pasar. Selanjutnya, entitas tersebut menjual kembali batubara tersebut 

kepada pembeli akhir dengan harga yang lebih tinggi. Skema ini menyebabkan 

sebagian besar laba tercatat di luar negeri, sementara laba yang dilaporkan di 

Indonesia menjadi lebih kecil, sehingga beban pajak perusahaan berkurang secara 

signifikan.  

Praktik tax avoidance yang dilakukan PT Adaro Energy Tbk melalui 

skema transfer pricing ke Singapura mengirimkan sinyal negatif kepada pasar. 

Investor mempersepsikan praktik ini sebagai indikasi bahwa manajemen berusaha 

menyembunyikan laba dan menghindari kontribusi pajak yang seharusnya 

diberikan kepada negara. Sinyal negatif ini menimbulkan kekhawatiran tentang 

risiko reputasi, potensi sanksi di masa depan, serta kualitas etika manajemen. 

Akibatnya, investor memberikan diskon terhadap nilai saham perusahaan, yang 

tercermin dalam penurunan nilai perusahaan (Wahyuningtias et al., 2025). 

Penelitian terdahulu yang membahas pengaruh tax avoidance terhadap 

nilai perusahaan telah dilakukan oleh  Febrianto et al. (2025), dan Sudarman et al. 

(2025) yang menunjukkan bahwa tax avoidance berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan, sedangkan penelitian yang dilakukan oleh Gultom et al. (2024), 
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Subagdja et al. (2024) dan Hartono et al. (2025) menunjukkan bahwa tax 

avoidance tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

Faktor lain yang mempengaruhi nilai perusahaan selain tax avoidance 

adalah green accounting. Green Accounting merupakan konsep di mana akuntansi 

tidak hanya fokus pada objek dan transaksi keuangan saja seperti yang selama ini 

terjadi Almunawwaroh et al., (2022). Perhitungannya mencakup biaya lingkungan 

seperti restorasi lahan dan pengurangan emisi. Regulasi ini memastikan 

perusahaan pertambangan memiliki dana yang cukup untuk menghadapi risiko 

lingkungan, menjaga keberlanjutan, dan melindungi stakeholder Nurrasyidin et 

al., (2024). Seluruh perusahaan pertambangan wajib menjaga pengungkapan 

green accounting sesuai standar GRI 305. Jika biaya lingkungan tidak tercatat 

dengan baik, perusahaan diberikan waktu untuk melakukan penyesuaian dan 

meningkatkan transparansi. Ketentuan ini diatur dalam Undang-Undang 

Lingkungan Hidup No. 32 Tahun 2009. 

 Isu yang relevan untuk dikaji yaitu dugaan kasus pencemaran lingkungan 

yang dilakukan oleh anak perusahaan PT Trimegah Bangun Persada Tbk (NCKL) 

di Pulau Obi, Halmahera Selatan, Maluku Utara. Aktivitas penambangan dan 

pengolahan nikel, termasuk penggunaan teknologi High Pressure Acid Leaching 

(HPAL) “Prospektus Kebencanaan Dari Penambangan Dan Pengolahan Nikel Di 

Pulau Obi,” (2023), mendapat sorotan dari masyarakat dan aktivis lingkungan 

karena diduga menyebabkan perubahan warna air laut dan pesisir menjadi keruh 

kecoklatan, merusak ekosistem, serta mencemari sumber air bersih warga akibat 

pembuangan limbah melalui pipa industri. Puncak dari permasalahan ini terjadi 
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pada April 2023, ketika masyarakat melakukan aksi protes di Bursa Efek 

Indonesia (BEI). Saat perusahaan melaksanakan penawaran umum perdana (IPO), 

muncul kesenjangan yang signifikan antara nilai ekonomi yang dikejar dengan 

beban kerusakan lingkungan dan sosial yang belum sepenuhnya diperhitungkan 

maupun diungkapkan secara memadai dalam praktik green accounting perusahaan 

tersebut. 

 Dalam perspektif teori stakeholder yang dikembangkan oleh Freeman, 

(1984), perusahaan memiliki tanggung jawab tidak hanya kepada pemegang 

saham, tetapi juga kepada seluruh pihak yang terkena dampak operasional 

perusahaan, termasuk masyarakat sekitar dan lingkungan. Kasus PT Trimegah 

Bangun Persada Tbk menunjukkan kegagalan perusahaan dalam mengakomodasi 

kepentingan stakeholder lingkungan, yang berujung pada konflik dan protes 

publik. Fatkhurrozi & Haryati, (2025) dalam penelitiannya pada sektor energi di 

BEI menegaskan bahwa green accounting yang dilandasi teori stakeholder dan 

legitimasi dapat mempengaruhi nilai perusahaan melalui peningkatan transparansi 

dan kredibilitas di mata pemangku kepentingan. Sitakara & Pradita, (2024)dalam 

systematic literature review-nya juga menekankan bahwa bisnis akan memperoleh 

manfaat signifikan dari penerapan green accounting dengan membangun citra 

yang jelas melalui pengungkapan praktik akuntansi hijau, namun perusahaan tidak 

akan mendapatkan manfaat jika kesadaran lingkungan tidak optimal. 

Penelitian terdahulu tentang pengaruh green accounting terhadap nilai 

perusahaan telah dilakukan oleh Lestari & Khomsiyah (2023) dan Pamungkas et 

al. (2024) yang menunjukkan bahwa green accounting berpengaruh terhadap nilai 
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perusahaan, sedangkan pada penelitian Sapulette & Limba (2021) dan Winingsih 

& Suripto (2025) menunjukkan bahwa green accounting tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan.  

Corporate governance atau tata kelola perusahaan adalah sistem yang 

mengatur dan mengawasi perusahaan untuk mencapai keseimbangan kekuatan 

kewenangan yang diperlukan perusahaan, untuk memastikan bahwa ia akan tetap 

ada dan bahwa stakeholder akan bertanggung jawab atas hal itu (Sudarmanto et 

al., 2021). Pengukuran tata kelola perusaahaan pada penelitian ini menggunakan 

rasio presentase dewan komisaris independen. Tata kelola perusahaan yang 

dijadikan variabel dalam penelitian ini dipilih karena dalam banyak kasus, tata 

kelola yang baik menandakan pengurangan risiko agen, tetapi juga memberikan 

kemampuan yang lebih besar untuk mengelola nilai perusahaan. Memahami 

betapa besar pengaruh tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan yang 

rendah dapat membantu mengetahui langkah-langkah yang perlu diambil 

perusahaan untuk menghadapi risiko di masa mendatang. 

 Praktik tata kelola perusahaan pada sektor pertambangan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2020–2024 menunjukkan adanya tantangan 

signifikan dalam aspek efektivitas mekanisme pengawasan dan transparansi. Salah 

satu contoh dapat ditemukan pada kasus PT Timah Tbk, yang diduga melakukan 

manipulasi laporan keuangan melalui rekayasa peningkatan piutang guna 

menampilkan kinerja penjualan yang lebih baik (Syarif, 2024), serta adanya 

praktik rangkap jabatan oleh komisaris independen yang berpotensi menimbulkan 

konflik kepentingan (Wicaksono, 2025). Kasus tersebut mencerminkan perlunya 
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penguatan penerapan prinsip-prinsip tata kelola perusahaan yang baik untuk 

meningkatkan kepercayaan investor serta mendukung keberlanjutan usaha di 

industri pertambangan Indonesia. 

Penelitian terdahulu tentang pengaruh tata kelola perusahaan terhadap nilai 

perusahaan telah dilakukan oleh Adawiyah et al. (2022) menunjukkan bahwa tata 

kelola perusahaan berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Sedangkan pada 

penelitian yang dilakukan Julianty & Nugroho (2025) dan Tiarsa et al. (2025) 

menunjukkan bahwa tata kelola perusahaan tidak berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan. 

Corporate Social Responsibility dalam penelitian ini berperan sebagai 

variabel moderasi yang diharapkan mampu memperkuat maupun memperlemah 

hubungan antara variabel independen dan nilai perusahaan, karena implementasi 

tanggung jawab sosial yang baik dapat mencerminkan komitmen etis perusahaan 

terhadap keberlanjutan dan kepentingan para pemangku kepentingan. Corporate 

Social Responsibility adalah istilah yang mengacu pada komitmen perusahaan 

atau dunia bisnis untuk berkontribusi pada pertumbuhan ekonomi yang 

berkelanjutan dengan memperhatikan tanggung jawab sosial perusahaan dan 

menekankan keseimbangan antara aspek ekonomis, sosial, dan lingkungan 

(Kholis, 2020:3-4). Pada penelitian ini corporate social responsibility diproksikan 

dengan corporate social responsibility Index (CSRI). Menurut Kusniawati et al. 

(2025) CSRI adalah suatu indeks yang berperan dalam pertanggungjawaban sosial 

perusahaan. Variabel corporate social responsibility dengan ukuran (CSRI) 

dipilih dalam penelitian ini karena memiliki peran signifikan dalam memoderasi 
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risiko dan meningkatkan nilai perusahaan, yang pada akhirnya berkontribusi pada 

pencegahan undervaluation.  

Praktik Corporate Social Responsibility pada sektor pertambangan di 

Indonesia menunjukkan berbagai permasalahan yang mencerminkan belum 

optimalnya penerapan tanggung jawab sosial perusahaan, sehingga berdampak 

pada penurunan nilai perusahaan. Salah satu kasus yang menonjol terjadi pada PT 

Timah Tbk, yang menyebabkan kerugian negara hingga Rp 300 triliun akibat 

lemahnya pengelolaan corporate social responsibility  dan praktik greenwashing 

(Syarif, 2024). Kasus serupa juga dialami oleh PT Freeport Indonesia, yang 

kehilangan kepercayaan masyarakat pada tahun 2023 karena implementasi 

corporate social responsibility yang tidak efektif di wilayah Papua (Sucahyo, 

2023). Selain itu, PT Adaro Energy yang menghadapi tekanan terhadap nilai 

sahamnya sebagai akibat dari kegagalan pelaksanaan tanggung jawab social (Okta 

& Meiden, 2024). Kondisi tersebut menunjukkan bahwa corporate social 

responsibility yang idealnya berperan dalam menjamin keberlanjutan belum 

berfungsi secara optimal, sehingga berkontribusi terhadap penurunan nilai 

perusahaan pertambangan. Oleh karena itu, penguatan penerapan dan 

pengungkapan corporate social responsibility menjadi langkah penting untuk 

meningkatkan transparansi serta menjaga keberlanjutan nilai perusahaan di masa 

mendatang. 

Penelitian ini menjadi penting untuk dilakukan karena adanya kesenjangan 

empiris (research gap) dari studi terdahulu yang menunjukkan hasil inkonsisten 

mengenai pengaruh tax avoidance, green accounting, dan tata kelola perusahaan 
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terhadap nilai perusahaan, serta masih terbatasnya kajian yang menempatkan 

Corporate Social Responsibility sebagai variabel moderasi pada sektor 

pertambangan di Indonesia (Febrianto et al., 2025). Ketidakkonsistenan tersebut 

mengindikasikan bahwa hubungan antar variabel bersifat kondisional dan 

memerlukan pendekatan teoretis yang lebih mendalam, sehingga penelitian ini 

menggunakan Teori Stakeholder (Freeman, 1984) untuk menjelaskan bagaimana 

perusahaan harus merespons kepentingan pemangku kepentingan, serta Teori 

Sinyal (Spence, 1973) untuk memahami bagaimana pengungkapan CSR dapat 

menjadi sinyal positif yang memoderasi persepsi pasar terhadap praktik 

penghindaran pajak, kinerja lingkungan, dan kualitas tata kelola (Dalimunthe et 

al., 2025).  

Urgensi penelitian ini semakin diperkuat oleh fenomena empiris pada 

perusahaan pertambangan di BEI periode 2020-2024, seperti fluktuasi nilai 

perusahaan yang tajam serta kasus-kasus kontroversial yang melibatkan PT 

Freeport Indonesia (insiden operasional), PT Adaro Energy Tbk (transfer 

pricing), PT Timah Tbk (manipulasi laporan dan lemahnya tata kelola), dan PT 

Trimegah Bangun Persada Tbk (pencemaran lingkungan), yang menunjukkan 

bahwa praktik tax avoidance, lemahnya penerapan green accounting, serta tata 

kelola yang buruk berdampak pada menurunnya kepercayaan stakeholder dan 

nilai perusahaan (Purnama, 2025; Syarif, 2024; Wahyuningtias et al., 2025). 

Dengan demikian, penelitian ini berkontribusi secara teoretis dalam memperkaya 

literatur akuntansi keuangan dan lingkungan melalui integrasi Teori Stakeholder 

dan Teori Sinyal, secara praktis memberikan panduan bagi investor dan 
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manajemen dalam mengambil keputusan berbasis keberlanjutan, serta secara 

regulasi memberikan masukan bagi pemerintah dan OJK untuk mendorong 

transparansi CSR dan green accounting guna menjaga stabilitas sektor 

pertambangan di Indonesia. 

Penelitian ini mengacu pada penelitian Febrianto et al. (2025). Perbedaan 

penelitian ini dengan sebelumnya yaitu: (1) Penambahan variabel tata kelola 

perusahaan berdasarkan saran penelitian sebelumnya, (2) Perbedaan indikator 

pengukuran, di mana penelitian sebelumnya menggunakan Tobin's Q untuk nilai 

perusahaan, Effective Tax Rate (ETR) untuk tax avoidance, PROPER untuk green 

accounting, dan corporate social responsibility disclosure (CSRDI) untuk 

corporate social responsibility, sedangkan penelitian ini menggunakan Price to 

Book Value (PBV) untuk nilai perusahaan, Cash Effective Tax Rate (CETR) untuk 

tax avoidance, kinerja lingkungan untuk green accounting, dan corporate social 

responsibility index (CSRI)  untuk corporate social responsibility , (3) Perbedaan 

periode penelitian, dari 2019-2021 menjadi 2020-2024.  

Berdasarkan latar belakang yang menunjukkan adanya ketidakkonsistenan 

hasil penelitian terdahulu mengenai pengaruh tax avoidance, green accounting, 

dan tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan dengan Corporate Social 

Responsibility sebagai variabel moderasi, maka peneliti memutuskan untuk 

meneliti lebih lanjut dengan mengambil judul penelitian berikut: “Peran CSR 

dalam Memoderasi Tax Avoidance, Green Accounting dan Tata Kelola 

Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan (Studi Pada Perusahaan 

Pertambangan yang Terdaftar di BEI Periode 2020-2024)”. 
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1.2 Identifikasi Masalah 

Dilihat dari permasalahan pada latar belakang penelitian, maka identifikasi 

masalah penelitian sebagai berikut:  

1. Penghentian operasional sementara akibat insiden longsor yang berdampak 

negatif pada nilai perusahaan, mengurangi kepercayaan investor serta 

penurunan daya tarik investasi. 

2. Praktik tax avoidance melalui transfer pricing yang menyebabkan laba 

tercatat di luar negeri sehingga beban pajak berkurang secara signifikan. 

3. Adanya kesenjangan yang signifikan antara nilai ekonomi yang dikejar 

dengan beban kerusakan lingkungan dan social yang belum sepenuhnya 

diperhitungkan maupun diungkapkan secara memadai dalam praktik green 

accounting perusahaan. 

4. Tantangan signifikan dalam efektivitas mekanisme pengawasan dan 

transparansi tata kelola perusahaan yang menimbulkan konflik kepentingan 

serta manipulasi laporan keuangan. 

5. Belum optimalnya penerapan corporate social responsibility  sehingga 

berdampak pada penurunan nilai perusahaan, dan dapat menyebabkan 

kehilangan kepercayaan masyarakat. 

 

1.3 Batasan Masalah 

Agar penelitian ini lebih terarah dan fokus pada tujuan yang ingin dicapai, 

maka diperlukan adanya batasan masalah yang menjelaskan ruang lingkup 

penelitian. Batasan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: Penelitian 
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ini berfokus pada nilai perusahaan sebagai variabel dependen, dengan variabel 

independen tax avoidance, green accounting, dan tata kelola perusahaan dengan 

corporate social responsibility sebagai variabel moderasi. Setiap variabel diukur 

menggunakan indikator yang relevan, yaitu nilai perusahaan diukur dengan Price 

to Book Value (PBV), tax avoidance diukur dengan Cash Effective Tax Rate 

(CETR), green accounting diproksikan melalui kinerja lingkungan, dan corporate 

social responsibility diukur menggunakan Corporate Social Responsibility Index 

(CSRI).  

 

1.4 Rumusan masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, maka rumusan masalah  

dalam penelitian ini sebagai berikut: 

1. Apakah tax avoidance berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2020–2024? 

2. Apakah green accounting berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2020–2024? 

3. Apakah tata kelola perusahaan berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2020–2024? 

4. Apakah Corporate Social Responsibility mampu memoderasi hubungan tax 

avoidance terhadap nilai perusahaan? 
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5. Apakah Corporate Social Responsibility mampu memoderasi hubungan green 

accounting terhadap nilai perusahaan? 

6. Apakah Corporate Social Responsibility mampu memoderasi hubungan tata 

kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan? 

 

1.5 Tujuan Penelitian 

1.5.1. Tujuan Umum 

Penelitian ini secara umum bertujuan untuk menganalisis dan 

memperoleh bukti empiris mengenai peran Corporate Social Responsibility 

dalam memoderasi pengaruh tax avoidance, green accounting, dan tata kelola 

perusahaan terhadap nilai perusahaan pada perusahaan sektor pertambangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2020-2024. 

Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan pemahaman kita tentang 

bagaimana praktik corporate social responsibility  dapat memperkuat atau 

memperlemah hubungan antara variabel-variabel tersebut dalam hal 

meningkatkan nilai perusahaan. 

1.5.2. Tujuan Khusus 

Secara khusus, tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui pengaruh tax avoidance terhadap nilai perusahaan 

pada perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di BEI periode 

2020–2024. 



16 
 

 

2. Untuk mengetahui pengaruh green accounting terhadap nilai perusahaan 

pada perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di BEI periode 

2020–2024. 

3. Untuk mengetahui pengaruh tata kelola perusahaan terhadap nilai 

perusahaan pada perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di BEI 

periode 2020–2024. 

4. Untuk mengetahui apakah Corporate Social Responsibility mampu 

memoderasi hubungan antara tax avoidance dan nilai perusahaan pada 

perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di BEI periode 2020–

2024. 

5. Untuk mengetahui apakah Corporate Social Responsibility mampu 

memoderasi hubungan antara green accounting dan nilai perusahaan pada 

perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di BEI periode 2020–

2024. 

6. Untuk mengetahui apakah Corporate Social Responsibility mampu 

memoderasi hubungan antara tata kelola perusahaan dan nilai perusahaan 

pada perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di BEI periode 

2020–2024. 

 

1.6 Manfaat Penelitian 

1. Manfaat Operasional bagi Peneliti dan Lembaga 

Penelitian ini secara operasional memberikan manfaat bagi peneliti dan 

lembaga tempat penelitian melalui pengembangan kompetensi riset di 
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bidang akuntansi berkelanjutan, yang dapat memperkuat portofolio 

akademik peneliti serta meningkatkan reputasi lembaga sebagai pusat 

kajian keuangan etis di Indonesia. 

2. Manfaat bagi Pengembangan Ilmu Pengetahuan 

Hasil penelitian memperkaya literatur empiris tentang integrasi tax 

avoidance, green accounting, dan tata kelola perusahaan terhadap nilai 

perusahaan dengan corporate social responsibility sebagai moderasi, 

sehingga menjadi fondasi untuk penelitian lanjutan yang lebih mendalam. 

3. Manfaat bagi Praktisi (Manajer dan Perusahaan Sektor Pertambangan) 

Temuan ini menyediakan panduan langsung untuk mengimplementasikan 

kebijakan pajak etis, praktik green accounting, dan tata kelola yang 

meningkatkan nilai perusahaan serta legitimasi publik. 

4. Manfaat bagi Akademisi 

Penelitian ini menawarkan data empiris baru untuk analisis interdisipliner 

antara akuntansi, keuangan, dan keberlanjutan, memfasilitasi kolaborasi 

riset lintas bidang. 

5. Manfaat bagi Masyarakat Umum 

Hasil penelitian berkontribusi pada kesadaran akan praktik bisnis 

berkelanjutan, mendorong transparansi perusahaan yang mengurangi 

dampak negatif lingkungan dan sosial, sehingga mendukung 

kesejahteraan komunitas melalui investasi yang lebih bertanggung jawab 

dan regulasi yang lebih baik.  
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