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PEDOMAN WAWANCARA

Strategi Komunikasi Interpersonal Guru dalam Membentuk

Motivasi Intrinsik Siswa Kelas 3 SDN 67 Kota Bengkulu

INFORMAN 1
Nama : Rumlah, S.Pd.
Usia : 54 thn
Jenis Kelamin : Perempuan
Pekerjaan : Guru / Wali Kelas 3A
Status dalam Penelitian : Wali Kelas 3 SDN 67 Kota Bengkulu
Lama Mengajar : 10 thn
Tanggal Wawancara : Juli 2025
Waktu Wawancara :09.00-11.15 WIB
Lokasi Wawancara : SDN 67 Kota Bengkulu
Durasi : 2 jam 15menit

Pertanyaan Wawancara:

a.

Bagaimana cara Ibu menggunakan bahasa yang hangat dan penuh
dorongan positif ketika siswa memberikan jawaban yang salah?

Apa strategi Ibu dalam memberikan umpan balik yang spesifik dan
konstruktif terhadap pekerjaan siswa?

Bagaimana Ibu menerapkan metode sandwich dalam memberikan umpan
balik kepada siswa kelas 3?

Siapa saja yang Ibu libatkan dalam membangun ketekunan siswa, dan
mengapa kesetaraan perlakuan guru menjadi kunci agar siswa mau
bertahan menyelesaikan tugas sulit?

Bagaimana Ibu mengenal siswa secara personal untuk menyesuaikan pola
komunikasi dengan kebutuhan individual mereka?

INFORMAN 2
Nama : Minhayati, S.Pd.
Usia : 56 thn
Jenis Kelamin : Perempuan
Pekerjaan : Guru SDN 67 Kota Bengkulu
Status dalam Penelitian : Guru Senior SDN 67 Kota Bengkulu
Lama Mengajar : Cukup lama
Tanggal Wawancara : Juli 2025
Waktu Wawancara :08.20-11.50 WIB



Lokasi
Durasi
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Wawancara : SDN 67 Kota Bengkulu
: 4 jam 10 menit

Pertanyaan Wawancara:

a.

Apa yang Ibu lakukan untuk mengetahui minat dan kesenangan siswa
dalam belajar, dan bagaimana Ibu terbuka menerima perbedaan minat
setiap anak di kelas?

Bagaimana Ibu menggunakan komunikasi non-verbal seperti ekspresi
wajah, gestur, dan kontak mata untuk mendukung motivasi belajar siswa?

Di mana dan dalam situasi apa Ibu paling sering menunjukkan sikap
positif untuk mendorong ketekunan siswa ketika mereka menghadapi
kesulitan belajar?

Apa bentuk dukungan nyata yang Ibu berikan agar siswa memiliki
keinginan untuk terus berkembang dan memperbaiki diri dalam belajar?

Bagaimana Ibu menggunakan pertanyaan terbuka untuk mendorong siswa
berpikir kritis dan berani menyampaikan pendapat mereka?

INFORMAN 3
Nama (Inisial) : T.Q.
Usia : 57 thn
Jenis Kelamin : Laki-laki
Pekerjaan : Kepala Sekolah
Status dalam Penelitian : Kepala Sekolah SDN 67 Kota Bengkulu
Lama Menjabat : 8thn
Tanggal Wawancara : Juli 2025
Waktu Wawancara :09.00-11.20 WIB
Lokasi Wawancara : Ruang Kepala Sekolah SDN 67
Durasi : 3 jam 20 menit

Pertanyaan Wawancara:

a.

Bagaimana Bapak memberikan tantangan belajar yang setara kepada
semua siswa tanpa membedakan kemampuan?

Kapan dan bagaimana Bapak memberikan dukungan verbal kepada siswa
agar mereka lebih menikmati proses belajar daripada hanya mengejar nilai
akhir?

Siapa siswa yang paling Bapak ingat sebagai contoh keberhasilan
pendekatan empatik dalam membantu mereka menikmati proses belajar?

Bagaimana kebijakan sekolah mendukung guru dalam membangun
komunikasi interpersonal yang hangat dengan siswa kelas 3?

Apa yang Bapak amati terkait perbedaan motivasi belajar siswa antara
kelas yang komunikasi gurunya efektif dengan yang tidak?



81

INFORMAN 4 (SISWA)

Nama (Inisial) 1 Q.S.

Usia : 8-9 tahun

Jenis Kelamin : Perempuan

Kelas : Kelas 3 SDN 67 Kota Bengkulu
Tanggal Wawancara : Juli 2025

Waktu Wawancara :10.45 WIB

Lokasi Wawancara : SDN 67 Kota Bengkulu

Durasi : 45 menit

Pertanyaan Wawancara:

a.

Bagaimana kamu memaknai setiap pengalaman belajar yang kamu lalui,
termasuk yang penuh tantangan?

Apakah kamu belajar karena keinginanmu sendiri atau karena dorongan
dari orang lain? Mengapa?

Bagaimana sikap bu guru ketika kamu memberikan jawaban yang salah di
kelas?

Apa yang membuatmu semangat untuk terus belajar dan tidak mudah
menyerah saat pelajaran sulit?

Apakah kamu merasa diperhatikan oleh bu guru secara pribadi? Berikan
contohnya!

INFORMAN 5 (SISWA)
Nama : Lifi Hamizan
Usia : 8-9 tahun
Jenis Kelamin : laki-laki
Kelas : Kelas 3 SDN 67 Kota Bengkulu
Tanggal Wawancara : Juli 2025
Waktu Wawancara :11.20 WIB
Lokasi Wawancara : SDN 67 Kota Bengkulu
Durasi : 20 menit

Pertanyaan Wawancara:

a.

Apa yang kamu rasakan ketika bu guru selalu mengatakan bahwa kamu
dan teman-temanmu semua pintar?

Bagaimana perasaanmu ketika bu guru memberikan tepuk tangan atau
pujian saat kamu berhasil menjawab soal?

Apakah kamu berani mengangkat tangan untuk menjawab pertanyaan bu
guru? Mengapa?

Bagaimana suasana di kelasmu? Apakah teman-teman saling mendukung
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satu sama lain?

e. Apa yang paling kamu suka dari cara bu guru mengajar yang membuat
kamu semangat belajar setiap hari?

INFORMAN 6 (WALI MURID)

Nama (Inisial) :S.P.

Usia : Perempuan

Jenis Kelamin : 50 thn

Pekerjaan : Wali Murid Siswa Kelas 3
Status dalam Penelitian : Orang Tua / Wali Murid
Tanggal Wawancara : Juli 2025

Waktu Wawancara : 10.00 WIB

Lokasi Wawancara : SDN 67 Kota Bengkulu
Durasi : 1jam

Pertanyaan Wawancara:

a. Apakah Ibu terlihat lebih bersemangat belajar sejak bersekolah di SDN 67
Kota Bengkulu?

b. Bagaimana anak Ibu menceritakan suasana belajar di kelas kepada
Bapak/Ibu di rumah?

c. Apakah Ibu pernah bercerita tentang cara bu guru berkomunikasi yang
membuat mereka merasa diperhatikan?

d. Perubahan apa yang paling Ibu rasakan pada sikap dan semangat belajar
anak setelah berinteraksi dengan guru di SDN 67?

e. Seberapa sering Ibu berkomunikasi dengan guru kelas terkait
perkembangan belajar anak?
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