BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sistem informasi akuntansi

manajemen dan partisipasi penyusunan anggaran terhadap kinerja manajerial.

Berdasarkan dari data yang telah dikumpulkan dan pengujian yang telah dilakukan,

maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1.

Sistem informasi akuntansi manajemen (X1) berpengaruh terhadap kinerja
manajerial (Y). Karena dilihat dari t-hitung sebesar 4.841 dan nilai
signifikannya sebesar 0.000< 0.05 sehingga disimpulkan bahwa variabel
sistem informasi akuntansi manajemen berpengaruh positif terhadap kinerja
manajerial terbukti diterima.

Partisipasi penyusunan anggaran (X2) berpengaruh terhadap kinerja
manajerial (Y). Karena dilihat dari t-hitung sebesar 8.950 dan nilai
signifikannya sebesar 0.000< 0.05 sehingga disimpulkan bahwa variabel
partisipasi penyusunan anggaran berpengaruh positif terhadap kinerja
manajerial terbukti diterima.

Sistem informasi akuntansi manajemen dan partisipasi penyusunan
anggaran secara bersama-sama berpengaruh terhadap kinerja manajerial.
Karena diperoleh nilai F-hitung sebesar 63.821 dengan nilai signifikansi
sebesar 0.000 yang lebih kecil dari 0.05. Hal ini menunjukkan bahwa
variabel Sistem Informasi Akuntansi Manajemen (X1) dan Partisipasi

Penyusunan Anggaran (X2) secara bersama-sama berpengaruh signifikan
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terhadap Kinerja Manajerial (Y) pada Unit Rumah Sakit Pratama
Kecamatan Pendopo.
5.2 Saran
Berdasarkan hasil penelitian, maka peneliti memilki beberapa saran yang
dapat disampaikan adalah sebagai berikut:
1. Penelitian selanjutnya disarankan untuk menggunakan metode penelitian yang
berbeda.
2. Penelitian lebih lanjut diharapkan dapat memperluas daerah survey atau
menggunakan sampel yang berbeda dari penelitian ini, sehingga hasil penelitian

lebih mungkin untuk disimpulkan secara umum.

3. Menggunakan waktu lebih lama dan sampel yang lebih banyak, sehingga hasil

penelitian dapat digeneralisasikan dan banyak mendapatkan responden



