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MOTTO 

 

 

 

“Tidaklah mungkin bagi matahari mengejar bulan dan malampun tidak dapat 

mendahului siang. Masing-masing beredar pada garis edarnya.” 

(Q.S Yasin : 40) 

 

“Belajarlah untuk mengerti. Bahwa segala sesuatu yang baik untukmu tidak akan 

Allah izinkan pergi kecuali akan digantikan dengan yang lebih baik lagi. Karena 

Allah tidak menyegerakan sesuatu kecuali itu yang terbaik. Dan tidak pula 

melambatkan sesuatu kecuali itu yang terbaik” 

(Ali Bin Abi Thalib) 

 

“Apa yang sudah kamu mulai dengan bersusah payah, maka itu harus kamu 

selesaikan dengan rasa bangga, semua tentang perjalanan entah itu sulit atau 

mudah, yang harus diselesaikan menuju garis selesai” 

(Alfina Melati Andaresta) 
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ABSTRAK 

 

Pengaruh Green Innovation Dan Pengungkapan Lingkungan Terhadap Nilai 

Perusahaan Dengan Good Corporate Governance Sebagai Variabel Moderasi 

(Studi Kasus Pada Perusahaan LQ-45 Yang Terdaftar Di BEI Tahun 2019-

2023 

 

Oleh: 

Alfina Melati Andaresta
1 

Yudi Partama Putra
2 

Pada era globalisasi dan kesadaran lingkungan yang semakin meningkat, 

perusahaan dituntut untuk tidak hanya fokus pada profitabilitas, tetapi juga pada 

keberlanjutan dan tanggung jawab sosial. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh Green Innovation Dan Pengungkapan lingkungan Terhadap 

Nilai Perusahaan Dengan Good Corporate Governance Sebagai Variabel 

Moderasi. Populasi dalam penelitian ini yaitu perusahaan LQ 45 yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia periode tahun 2019-2023 yang terdiri dari 45 perusahaan. 

Jumlah sampel dalam penelitian ini adalah 17 sampel perusahaan yang ditentukan 

melalui purposive sampling. Metode yang digunakan merupakan metode 

kuantitatif yang diolah dengan aplikasi SPSS 26. Teknik dan analisis data yang 

digunakan yaitu statistik deskriptif, uji asumsi klasik dan analisis regresi 

moderasi. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa variabel Green Innovation 

tidak berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan, dan Pengungkapan Lingkungan 

tidak berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan. Secara simultan Green Innovation 

dan Pengungkapan Lingkungan yang dimoderasi dengan Good Corporate 

Governance berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan. Good Corporate 

Governance yang diproksi dengan Kepemilikan Institusional tidak dapat 

memperkuat hubungan Green Innovation dengan Nilai Perusahaan, Good 

Corporate Governance yang diproksi dengan Kepemilikan Institusional tidak 

dapat memperkuat hubungan Pengungkapan Lingkungan dengan Nilai 

Perusahaan, Good Corporate Governance yang diproksi dengan Dewan 

Komisaris Independen dapat memperkuat hubungan Green Innovation terhadap 

Nilai Perusahaan, Good Corporate Governance yang diproksi dengan Dewan 

Komisaris Independen dapat memperkuat hubungan Pengungkapan Lingkungan, 

Good Corporate Governance yang diproksi dengan Komite Audit tidak dapat 

memperkuat hubungan Green Innovation terhadap Nilai Perusahaan, dan Good 

Corporate Governance yang diproksi dengan Komite Audit tidak dapat 

memperkuat hubungan Pengungkapan Lingkungan terhadap Nilai Perusahaan. 

 

Kata Kunci: Green Innovation, Pengungkapan Lingkungan, Nilai 

Perusahaan, Good Corporate Governance  
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ABSTRACT 

 
The Effect of Green Innovation and Environmental Disclosure on Company 

Value with Good Corporate Governance as a Moderating Variable (Case Study 

of LQ-45 Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) 2019-

2023) 

 

Author: 

Alfina Melati Andaresta
1
 

Yudi Partama Putra
2
 

 

In the era of globalization and increasing environmental awareness, 

companies are required to focus not only on profitability, but also on 

sustainability and social responsibility. This study aims to determine the influence 

of Green Innovation and Environmental Disclosure on Company Value with Good 

Corporate Governance as a Moderating Variable. The population in this study 

were LQ 45 companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 

2019-2023 consisting of 45 companies. The number of samples in this study was 

17 company samples determined through purposive sampling. The method used is 

a quantitative method processed with the SPSS 26 application. The techniques and 

data analysis used are descriptive statistics, classical assumption tests and 

moderation regression analysis. 

The results of this study indicate that the Green Innovation variable has 

no effect on Firm Value, and Environmental Disclosure has no effect on Firm 

Value. Simultaneously, Green Innovation and Environmental Disclosure 

moderated by Good Corporate Governance have a significant effect on Firm 

Value. Good Corporate Governance proxied by Institutional Ownership cannot 

strengthen the relationship between Green Innovation and Firm Value, Good 

Corporate Governance proxied by Institutional Ownership cannot strengthen the 

relationship between Environmental Disclosure and Firm Value, Good Corporate 

Governance proxied by Independent Board of Commissioners can strengthen the 

relationship between Green Innovation and Firm Value, Good Corporate 

Governance proxied by Independent Board of Commissioners can strengthen the 

relationship between Environmental Disclosure, Good Corporate Governance 

proxied by Audit Committee cannot strengthen the relationship between Green 

Innovation and Firm Value, and Good Corporate Governance proxied by Audit 

Committee cannot strengthen the relationship between Environmental Disclosure 

and Firm Value. 

 

Keywords: Green Innovation, Environmental Disclosure, Firm Value, Good 

Corporate Governance 
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BAB I 

PENDAHULUAN  

1.1 Latar Belakang 

Pada era globalisasi dan kesadaran lingkungan yang semakin meningkat, 

perusahaan dituntut untuk tidak hanya fokus pada profitabilitas, tetapi juga pada 

keberlanjutan dan tanggung jawab sosial. Perusahaan juga dituntut untuk tetap 

dapat bersaing dalam sektor ekonomi yang semakin kompetitif. Perkembangan ini 

jelas tercemin dari munculnya lebih banyak perusahaan baru dengan keunggulan 

kompetitif yang semakin kuat (Kaplale et al., 2023). Para pemangku kepentingan 

menuntut perusahaan untuk memiliki pengetahuan mengenai dampak lingkungan, 

sosial dan ekonomi operasi bisnis perusahaan, karena secara tidak langsung hal 

tersebut dapat mempengaruhi keberlanjutan perusahaan dan nilai suatu 

perusahaan, serta pada dasarnya tujuan jangka panjang dari suatu perusahaan 

adalah meningkatkan kesejahteraan pemegang saham dengan memaksimalkan 

nilai perusahaan (Meilani & Sukmawati, 2023). 

Nilai pe$rusahaan me $ngacu pada ko $ndisi spe$sifik yang te $lah dicapai 

pe$rusahaan, yang me $nce $rminkan pe $rse$psi inve$sto$r te$ntang se $be$rapa baik manaje $r 

te$lah me $manfaatkan sumbe$r daya pe $rusahaan (Iman e $t al., 2023). Nilai pe $rusahaan 

juga dapat me $nce$rminkan ke $makmuran pe $me$gang saham, se $makin tinggi nilai 

pe$rusahaan akan be $rdampak pada se $makin me$ningkat pula ke $makmuran 

pe$me $gang sahamnya, be $gitupun se $baliknya. Nilai pe$rusahaan dianggap pe$nting 

kare $na me $nce $rminkan kine$rja pe $rusahaan yang me$mpe$ngaruhi pe $rse$psi inve$sto$r 

(Jullia & Finatariani, 2024). Nilai pe$rusahaan sangat pe $nting kare $na dapat 
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me$nce $rminkan kine $rja pe$rusahaan se $hingga dapat me $rubah pre $se$psi inve$sto$r 

te$rhadap pe $rusahaan te $rse$but. Se$makin tinggi harga saham pe $rusahaan, maka 

se$makin tinggi nilai pe $rusahaan te $rse$but, se $baliknya se $makin re $ndah harga saham, 

maka se $makin re$ndah pula nilai pe$rusahaan te $rse $but. Nilai pe$rusahaan yang tinggi 

dapat me $ningkatkan ke $makmuran bagi para pe$me $gang saham, se $hingga para 

pe$me $gang saham akan me$nginve $stasikan mo$dalnya (Asmara, 2024).  

Tujuan utama pe $rusahaan adalah me $ncapai nilai pe$rusahaan yang 

maksimal, se$makin tinggi harga saham, maka se $makin tinggi nilai pe $rusahaannya 

dan se $makin tinggi juga nilai ke $makmuran pe $me$gang saham (Apridawati & 

He $rmanto$, 2020). Nilai pe $rusahaan bisa diartikan se $bagai tanggapan inve$sto$r 

te$rhadap suatu e $ntitas bisnis dalam kaitannya de $ngan harga saham. Nilai 

pe$rusahaan me $njadi hal yang sangat pe $nting bagi inve $sto$r se $bagai indikato$r 

pe$rtimbangan dalam me $ngambil ke $putusan inve$stasi (Je$mani & E $rawati, 2020). 

Nilai pe $rusahaan yang tinggi akan me $njadi ke $inginan para pe $milik pe$rusahaan, 

kare $na ke $makmuran para pe $me$gang saham dapat dilihat dari nilai pe $rusahaan 

yang tinggi. Jika nilai pe$rusahaan tinggi juga akan be$rdampak pada ke $pe $rcayaan 

masyarakat dan tidak hanya kine $rja pe $rusahaan saat ini namun juga pada pro$spe $k 

pe$rusahaan di masa de $pan. Nilai pe $rusahaan yang tinggi me $mo$tivasi inve$sto$r 

untuk dapat me $lakukan inve$stasi di pe $rusahaan te$rse $but (He $rgianti & Re$tnani, 

2020). 

Teori stakeholder mengungkapkan bahwa suatu entitas bisnis dituntut 

untuk tidak hanya fokus pada dirinya sendiri dalam menjalankan bisnisnya, 

melainkan juga harus memperhatikan kepentingan para stakeholder-nya 
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(Freeman, 1984). Teori stakeholder menjelaskan bahwa semakin baik perusahaan 

dalam mengelola hubungan dengan stakeholder, maka semakin besar pula 

kemungkinan nilai perusahaan meningkat karena dukungan para pemangku 

kepentingan. Dalam konteks ini, Good Corporate Governance juga mendukung 

teori stakeholder dalam penerapannya karena membantu perusahaan menjaga 

keseimbangan kepentingan seluruh pemangku kepentingan, yang pada akhirnya 

berkontribusi pada keberlanjutan dan nilai jangka panjang perusahaan (Kaplale et 

al., 2023). 

Teori legitimasi mengungkapkan bahwa perusahaan melakukan kegiatan 

operasionalnya dalam lingkungan eksternal yang berubah secara konstan dan 

perusahaan selalu berusaha meyakinkan bahwa mereka sesuai dengan batas dan 

norma yang ada pada masyarakat (Dowling & Pfeffer, 1975). Green innovation 

dan pengungkapan lingkungan mendukung teori legitimasi karena membantu 

perusahaan memenuhi harapan masyarakat terhadap tanggung jawab lingkungan, 

sehingga perusahaan dapat memperoleh atau mempertahankan legitimasi sosial. 

Hal ini sejalan dengan nilai dan norma sosial yang berkembang, terutama terkait 

dengan keberlanjutan dan pelestarian lingkungan. Dengan demikian, perusahaan 

dapat memperoleh atau mempertahankan legitimasi sosial dari masyarakat dan 

pemangku kepentingan (Monica & Darmawati, 2023). 

Fe $no$me$na yang te $rjadi pada pe $rusahaan-pe$rusahaan LQ-45 yang 

te$rdaftar di Bursa E $fe $k Indo $ne $sia tahun 2019-2023 adalah isu pe$nurunan nilai 

pe$rusahaan yang saat ini te$ngah te $rjadi di be $rbagai se$kto$r. Me $nurut data O$to$ritas 

Jasa Ke$uangan (O $JK) dari liputan Nur Qo$lbi pada April 2020, te $rjadi pe$nurunan 
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signifikan pada nilai transaksi harian saham di Bursa E $fe$k Indo $ne$sia (BE $I) se$kto$r 

manufaktur se $panjang 2020, yakni me $ncapai Rp 6,96 triliun atau turun 28 pe$rse $n 

dari Rp 9,67 triliun pada April 2019. Vo $lume$ transaksi harian pun ikut turun 49 

pe$rse $n, dari 14,5 miliar unit saham me$njadi 7,39 miliar unit saham. Se$te$lah itu, 

be$rdasarkan data Bursa E $fe $k Indo $ne$sia (BE $I), pada awal 2021 hingga pe $rte $ngahan 

Me$i 2021, inde $ks saham se $kto$r manufaktur ke$mbali me $nguat se $iring de $ngan 

te$rjadinya ke $naikan harga ko$mo$ditas di pasar glo$bal. Se$te$lah be$rjaya pada tahun 

se$be $lumnya, pada awal 2022, pe $rusahaan se $kto$r manufaktur ke $mbali me$ngalami 

pe$nurunan nilai saham dan te $rcatat se $bagai se $kto$r de $ngan kine $rja te $rburuk. Bagi 

inve$sto$r, nilai pe$rusahaan me $nce$rminkan se $jauh mana pe $rusahaan be$rhasil 

me$ngo $ptimalkan pe $nggunaan sumbe $r dayanya (Samhadi e $t al., 2024). 

Gre $e$n inno$vatio$n adalah te $knik, prakte $k, siste$m, dan pro $se $s pro$duksi 

baru atau dimo$difikasi untuk me$ngurangi dampak ke$rusakan lingkungan. Gre$e $n 

inno$vatio$n adalah se $buah te $kno$lo$gi baru (hardware $ atau so $ftware$) yang 

be$rhubungan de $ngan pro $duk atau pro $se$s pro$duksi yang akan me $ndo$ro$ng e $fisie$nsi 

e$ne $rgi, pe $ngurangan po$lusi, daur ulang limbah, de$sain pro $duk hijau dan 

pe$nge $lo$laan lingkungan pe$rusahaan (Maulana & Mulyadi, 2019). Gre $e$n 

inno$vatio$n juga diartikan se$bagai sarana di mana pe$rusahaan me $nghilangkan atau 

me$minimalkan dampak ne$gatif dari o $pe $rasi me$re $ka te $rhadap lingkungan (De $wi & 

Sudhiksa, 2022). Gre$e$n inno$vatio$n dipandang se $bagai suatu ino$vasi yang 

me$nce $rminkan tanggung jawab pe $rusahaan te $rhadap lingkungan. Walaupun gre$e $n 

inno$vatio$n dianggap se $bagai ino$vasi yang dapat me$ningkatkan nilai pe$rusahaan, 

te$tapi saat ini tak dapat dipungkiri bahwa masih te $rdapat pe $rusahaan yang 
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te$rkadang me $ngabaikan tanggung jawabnya te $rhadap lingkungan kare $na dianggap 

tidak me$miliki pe$ngaruh te$rhadap ke $giatan o $pe$rasio$nalnya (Damas e $t al., 2021). 

Pe$ne$litian me$nge $nai hubungan gre $e$n inno$vatio$n te$rhadap nilai pe $rusahan yang 

dilakukan o$le $h Zaikin e$t al (2024) me $nunjukkan bahwa gre $e$n inno$vatio$n 

be$rpe $ngaruh po $sitif  te$rhadap nilai pe $rusahaan. Se$dangkan pe $ne$litian yang 

dilakukan o $le$h Me $ilani dan Sukmawati (2023) me $nunjukkan bahwa gre $e $n 

inno$vatio$n tidak be$rpe $ngaruh pPo$sitif  te$rhadap nilai pe$rusahaan.  

Pe$ngungkapan lingkungan me $rupakan pe $nyampaian info $rmasi ke$pada 

masyarakat luas te $rkait aktivitas, ke$bijakan, dan kine$rja lingkungan pe $rusahaan 

(Mo$nica & Darmawati, 2023). Pe $ngungkapan lingkungan juga me $njadi aspe $k 

pe$nting dalam pe $nilaian pe$rusahaan. Me $lalui pe$ngungkapan yang transparan 

me$nge $nai dampak lingkungan dari o$pe$rasi me$re $ka, pe$rusahaan dapat me$mbangun 

ke$pe $rcayaan de $ngan pe $mangku ke $pe$ntingan dan me$ningkatkan re $putasi me$re $ka di 

pasar (Artame $lia e$t al., 2021). Pedoman pengungkapan lingkungan untuk tujuan 

eksternal diukur menggunakan Global Reporting Initiative (GRI). Pe $ne$litian 

me$nge $nai hubungan pe $ngungkapan lingkungan te$rhadap nilai pe $rusahan yang 

dilakukan o$le$h Mo$nica dan Darmawati (2023) me $nunjukkan bahwa 

pe$ngungkapan lingkungan be$rpe $ngaruh po $sitif  te$rhadap nilai pe$rusahaan. 

Se$dangkan pe $ne$litian yang dilakukan o $le$h Kaplale$ e$t al (2023) me$nunjukkan 

bahwa pe $ngungkapan lingkungan tidak be $rpe$ngaruh po $sitif te$rhadap nilai 

pe$rusahaan. 

Hubungan antara gre $e$n inno$vatio$n, pe$ngungkapan lingkungan, dan nilai 

pe$rusahaan tidak se $lalu se$de $rhana karena biaya yang tinggi dan manfaat jangka 



6 
 

 
 

panjang. Dari hal inilah kita dapat me$nge $tahui bahwa pe$ran tata ke $lo $la go$o$d 

co$rpo$rate$ go $ve $rnance$ me$njadi pe $nting untuk memastikan strategi keberlanjutan 

dijalankan secara transparan dan efektif. Go $o$d co$rpo$rate$ go$ve $rnance$ dapat 

be$rfungsi se $bagai variabe$l mo$de$rasi yang me $mpe$rkuat hubungan antara gre $e$n 

inno$vatio$n dan pe $ngungkapan lingkungan de $ngan nilai pe $rusahaan. De $ngan 

adanya good corporate governance, pe $rusahaan dapat le $bih e$fe $ktif dalam 

me$ngimple $me$ntasikan strate $gi gre $e$n ino$vatio$n dan pe$ngungkapan lingkungan, 

yang pada gilirannya dapat me$ningkatkan nilai pe$rusahaan (Zaikin e $t al., 2024). 

Go$o$d Co$rpo$rate$ Go $ve$rnance adalah prinsip tata Kelola perusahaan yang sesuai, 

yang dibangun untuk membuat pemangku kepentingan menerima sebagai 

kebenaran di dalam organisasi. Pedoman umum Good Corporate Governance 

bukanlah aturan yang mengikat, namun etika yang menjadi acuan bagi semua 

instansi dalam menjalankan usaha dengan baik (Khair et al., 2023).  Go$o$d 

co$rpo$rate$ go$ve $rnance $ juga diartikan se$bagai  rangkaian pro $se$s, ke$biasaan, 

ke$bijakan, aturan dan institusi yang me $mpe$ngaruhi pe$ngarahan, pe $nge $lo$laan, se$rta 

pe$ngo $ntro $lan suatu pe$rusahaan (Wardhani e $t al., 2021).  

Go$o$d Co$rpo$rate$ Go$ve $rnance $ me$nurut Ke$me$ntrian BUMN se $suai Pasal 1 

ayat 1, Pe $raturan Me $nte$ri Ne $gara BUMN No $. PE$R-01/MBU/2011 tanggal 1 

Agustus 2011 te $ntang Pe$ne$rapan Tata Ke $lo$la Pe$rusahaan yang baik (Go $o$d 

Co$rpo$rate$ Go$ve $rnance $) pada BUMN, dise $butkan bahwa tata ke $lo$la pe $rusahaan 

yang baik (Go $o$d co$rpo$rate$ go$ve$rnance $), yang se$lanjutnya dise $but GCG adalah 

prinsip-prinsip yang me$ndasari suatu pro $se$s dan me$kanisme$ pe$nge $lo$laan 

pe$rusahaan be $rlandaskan pe $raturan pe $rundang-undangan dan e $tika be$rusaha Good 
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Corporate Governance dalam Pe$ne$litian ini dipro$ksikan de $ngan ke $pe$milikan 

institusio$nal, ko$misaris inde$pe $nde$n, dan ko $mite$ audit. Pe$ne $litian yang dilakukan 

o$le$h Samhadi e $t al (2024) me $nunjukkan bahwa Good Corporate Governance 

me$mo$de$rasi atau me $mpe$rkuat antara pe $ngaruh gre $e$n inno$vatio $n dan 

pe$ngungkapan lingkungan te$rhadap nilai pe $rusahaan.  

Pe$rbe $daan pe $ne $litian ini de $ngan pe $ne$litian se$be$lumnya te $rle$tak pada 

be$be $rapa aspe $k pe$nting. Pe$ne$litian ini fo$kus pada o$bje$k pe$ne $litian yang me $ncakup 

pe$rusahaan-pe$rusahaan yang te $rdaftar dalam LQ 45, yaitu inde $ks yang te $rdiri dari 

45 pe $rusahaan de $ngan kine$rja te $rbaik di Bursa E$fe $k Indo $ne$sia. Hal ini be$rbe $da 

de$ngan pe $ne $litian se$be$lumnya yang dilakukan o$le$h Samhadi e $t al (2024) yang 

me$nggunakan pe $rusahaan manufaktur yang te $rdaftar di Bursa E$fe $k Indo$ne$sia. 

Se$lain itu, pe$ne$litian ini me$nggunakan pe $rio$de$ pe$ngambilan sampe $l se$lama lima 

tahun, yakni dari tahun 2019 hingga 2023, se $me$ntara pe $ne $litian se$be$lumnya 

hanya me $nggunakan pe $rio$de$ 2018 hingga 2022. De $ngan de $mikian, pe$rbe $daan 

utama te $rle$tak pada o $bje$k pe $ne$litian yang le $bih spe$sifik, yaitu pe $rusahaan LQ 45 

dan pe $rio$de$ waktu pe $ne$litian yakni 2019-2023. 

Be $rdasarkan fe $no$me $na dan re $se$arch gap yang te$lah dije$laskan se $rta 

adanya pe $ne$litian te $rdahulu yang me $njadi latar be$lakang pada pe $ne$litian ini dan 

didukung o$le $h te$o $ri-te$o$ri yang me $landasi dan fakto$r-fakto $r yang me $mpe$ngaruhi 

nilai pe$rusahaan. O $le$h kare $na itu, pe $ne$liti be$rmaksud untuk me$nguji “Pengaruh 

Green Innovation Dan Pengungkapan lingkungan Terhadap Nilai 

Perusahaan Dengan Good Corporate Governance Sebagai Variabel Moderasi 
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Studi Kasus Pada Perusahaan LQ 45  Yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode 2019-2023”. 

1.2 Identifikasi Masalah 

Be $rdasarkan latar be $lakang yang te $lah diuraikan diatas, maka pe$ne $liti 

me$nginde $ntifikasi masalah se $bagai be $rikut: 

1. Pe$ngaruh Gre $e$n Inno$vatio$n te$rhadap Nilai Pe $rusahaan  

Bagaimana gre $e $n inno$vatio$n me$mpe$ngaruhi nilai pe$rusahaan? 

Ino $vasi hijau (gre $e$n inno$vatio$n) me $ncakup pe $nge$mbangan pro $duk atau 

pro$se $s yang ramah lingkungan, yang be $rtujuan untuk me$ngurangi 

dampak ne $gatif te $rhadap lingkungan. Ino $vasi ini se $ring kali 

me$mpe$ngaruhi nilai pe$rusahaan me $lalui pe$ningkatan re $putasi, e$fisie$nsi 

o$pe$rasio $nal, dan daya tarik bagi inve $sto$r yang pe $duli lingkungan.  

2. Pe$ngaruh Pe $ngungkapan Lingkungan te $rhadap Nilai Pe$rusahaan  

Se$jauh mana pe $ngungkapan lingkungan dapat me $ningkatkan nilai 

pe$rusahaan?  

Pe$ngungkapan lingkungan me $nce $rminkan transparansi pe $rusahaan 

me$nge $nai ke$bijakan dan kine$rjanya dalam aspe $k ke$be $rlanjutan. Hal ini 

be$rpo $te$nsi me$ningkatkan nilai pe$rusahaan me$lalui pe$ningkatan harga 

saham dan daya tarik inve$stasi jangka panjang.  

3. Pe$ran Go $o$d Co$rpo$rate$ Go$ve $rnance$ (GCG) 

Bagaimana GCG dapat me$mo$de$rasi hubungan antara gre $e$n inno$vatio$n  

dan pe $ngungkapan lingkungan de $ngan nilai pe $rusahaan? 
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Go$o$d Co $rpo$rate$ Go$ve $rnance $ (GCG) be$rpe $ran se$bagai me $kanisme$ 

pe$ngawasan dan pe $nge $ndalian untuk me $mastikan bahwa gre $e$n 

inno$vatio $n dan pe $ngungkapan lingkungan dijalankan se $cara e $fe $ktif dan 

be$rtanggung jawab. De $ngan GCG yang kuat, dampak gre $e $n inno$vatio$n 

dan pe $ngungkapan lingkungan te $rhadap nilai pe$rusahaan dapat me $njadi 

le$bih signifikan dan be $rke$lanjutan. 

1.3 Batasan Masalah 

Be $rdasarkan ide $ntifikasi masalah diatas, maka pe $ne$liti me$mbatasi 

pe$ne $litian ini pada pe$rmasalahan yang be $rkaitang de$ngan: 

1. Pe$ne$litian ini dilakukan pada Pe $rusahaan LQ 45 pada tahun 2019-2023 di 

Bursa E $fe $k Indo $ne $sia (BE$I). 

2. Pe$ne$litian ini hanya te $rdiri dari e $mpat variabe $l yaitu variabe $l gre $e$n 

inno$vatio $n, pe$ngungkapan lingkungan, nilai pe$rusahaan, dan go $o$d 

co$rpo$rate$ go$rve $nance $. 

1.4 Rumusan Masalah 

Be $rdasarkan latar be $lakang pe $ne$litian diatas, pe $ne$liti me$rumuskan 

be$be $rapa masalah untuk dite$liti yaitu: 

1. Apakah gre $e$n inno$vatio$n be$rpe $ngaruh te $rhadap nilai pe$rusahaan? 

2. Apakah pe $ngungkapan lingkungan be $rpe $ngaruh te $rhadap nilai 

pe$rusahaan? 

3. Apakah go $o$d co $rpo$rate$ go$ve $rnance $ yang dipro $ksi de $ngan ke $pe$milikan 

institusio$nal me$mo$de$rasi hubungan gre $e$n inno$vatio$n de$ngan nilai 

pe$rusahaan? 
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4. Apakah go $o$d co $rpo$rate$ go$ve $rnance $ yang dipro $ksi de $ngan kepemilikan 

institusional me$mo$de$rasi hubungan pengungkapan lingkungan de $ngan 

nilai pe$rusahaan? 

5. Apakah go $o$d co$rpo$rate$ go$ve $rnance $ yang dipro$ksi de$ngan dewan 

komisaris independen me$mo$de $rasi hubungan gre$e $n inno$vatio$n de$ngan 

nilai pe$rusahaan? 

6. Apakah go $o$d co$rpo$rate$ go$ve $rnance $ yang dipro$ksi de$ngan dewan 

komisaris independen me$mo$de $rasi hubungan pe $ngungkapan lingkungan 

de$ngan nilai pe $rusahaan? 

7. Apakah go $o$d co$rpo$rate $ go$ve $rnance$ yang dipro $ksi de$ngan komite audit  

me$mo$de$rasi hubungan green innovation de $ngan nilai pe$rusahaan? 

8. Apakah go $o$d co$rpo$rate $ go$ve $rnance$ yang dipro $ksi de$ngan ko $mite$ audit  

me$mo$de$rasi hubungan pe$ngungkapan lingkungan de $ngan nilai 

pe$rusahaan? 

1.5 Tujuan Penelitian  

1.5.1 Tujuan Umum 

Tujuan umum dilakukan pe $ne$litian ini yaitu untuk me$nge $tahui pe$ngaruh 

gre $e$n inno$vatio$n dan pe $ngungkapan lingkungan te $rhadap nilai 

pe$rusahaan yang dimo$de$rasi go $o$d co $rpo$rate$ go $ve$rnance $ pada 

pe$rusahaan LQ-45 yang te$rdaftar di Bursa E $fe $k Indo$ne$sia. 

1.5.2 Tujuan Khusus 

Be $rdasarkan latar be $lakang diatas, tujuan khusus dilakukannya pe $ne$litian 

ini yaitu untuk: 
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1. Me$nguji pe $ngaruh gre $e$n inno$vatio$n te$rhadap nilai pe$rusahaan. 

2. Me$nguji pe $ngaruh pe $ngungkapan lingkungan te $rhadap nilai pe $rusahaan. 

3. Me$nguji pe $ngaruh gre$e $n inno$vatio$n te$rhadap nilai pe $rusahaan 

dimo$de$rasi go$o$d co $rpo$rate$ go$ve $rnance $. 

4. Me$nguji pe $ngaruh pe$ngungkapan lingkungan te $rhadap nilai pe$rusahaan 

dimo$de$rasi go$o$d co $rpo$rate$ go$ve $rnance $. 

1.6 Manfaat Penelitian 

Be $rdasarkan tujuan pe $ne$litian diatas, maka te$rdapat manfaat dari 

pe$ne $litian ini yang diharapkan dapat me $mbe$rikan manfaat se $bagai be $rikut: 

1. Manfaat Te $o$ritis 

Me$mpe$rluas lite$ratur khusunya te $ntang pe $ngaruh gre$e $n inno$vatio$n dan 

pe$ngungkapan lingkungan te$rhadap nilai pe$rusahaan de $ngan go $o$d 

co$rpe $rate$ go$ve $rnance $ se$bagai variabe $l mo$de$rasi dan dapat digunakan 

se$bagai bahan re $fe $re $nsi untuk pe$ne $litian be$rikutnya. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Pe $rusahaan 

  Hasil dari pe $ne$litian ini diharapkan dapat digunakan o $le $h pihak 

pe$rusahaan untuk re$fe $re $nsi maupun untuk pe$rbandingan dalam pe $ne$litian 

me$nge $nai fakto$r-fakto$r yang dapat me $mpe$ngaruhi nilai pe$rusahaan. 

b. Bagi Inve $sto$r 

  Hasil dari pe $ne$litian ini diharapkan dapat digunakan o $le$h pihak inve$sto$r 

untuk me$mpe$rtimbangkan dalam me$lakukan inve$stasi. De$ngan adanya 

be$be $rapa fakto$r yang be $rkaitan de $ngan nilai pe $rusahaan te $rse $but inve$sto$r 
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dapat me$ne $ntukan pe$rusahaan mana saja yang te$pat untuk me$nanam 

inve$stasi. 

c. Bagi pe $ne $liti se$lanjutnya 

  De $ngan adanya pe $ne$litian ini maka diharapkan mampu me$mbe$rikan 

sumbangan lite$ratur dan re $fe$re $nsi untuk pe$ne$liti se$lanjutnya. 

d. Bagi Pe $ne$liti 

De $ngan adanya pe $ne $litian ini maka dapat be $rmanfaat dalam me $mbe$rikan 

tambahan ilmu pe $nge $tahuan. 

e. Bagi Akade $misi 

Pe$ne$litian ini diharapkan dapat me$mbe$rikan ko$ntribusi dalam lite$ratur 

pe$ne $litian dalam kalangan mahasiswa, khususnya yang be $rada pada 

bidang akuntansi.


